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Empresaindenizara mulher atacada enquanto dormiano trabalho

Todo empregador deve promover um ambiente de trabalho agradavel e zelar pela cordialidade entre
colegas. Assim, éinaceitavel gerar no empregado os sentimentos de humilhag&o e constrangimento.

Reproducéo

Caso ocorreu Burg King da Baixada Santista, no litoral de SP
Reproducéo

O entendimento € da 22 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o. O colegiado condenou a
empresa BK Brasil Operacéo e Assessoria a Restaurantes S.A. (Burger King) aindenizar em R$ 12 mil
uma empregada que foi atacada enquanto dormia no banheiro do trabalho. A deciséo foi publicada nesta
quinta-feira (22/10).

De acordo com o processo, a autora frequentemente ultrapassava seu horério contratual. Por isso,
acabava perdendo o ultimo énibus que a poderialevar de volta para casa. Assim, tinha que dormir no
banheiro da empresa. O caso ocorreu em unidade na Baixada Santista, no litoral paulista,

Certo dia, enquanto dormia, dois empregados dispararam um extintor de incéndio no local em que a
mulher descansava. Ela acabou tendo problemas pulmonares e teve que ser levada ao hospital.

Nas manifestagdes, o Burger King negou o evento. Segundo a decisdo, no entanto, uma série de relatos,
feitos inclusive por testemunhas da propria empresa, confirmaram a brincadeira de mau gosto.
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Enquanto dormia, colegas da autora dispararam extintor de incéndio
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" O depoimento do proprio preposto da reclamada e das testemunhas acima mencionadas revelam que
funcionarios da reclamada jogaram po de extintor por debaixo da porta do banheiro feminino, local em
gue areclamante estava deitada descansando no aguardo do horério do primeiro énibus’, destacou em
Seu voto ajuizarelatora Beatriz Helena Miguel Jiacomini.

Além daindenizacéo, o TRT-2 confirmou decisdo originéria que declarou a rescisdo indireta do contrato
de trabalho. "Considero que o fato ocorrido com a autora, apesar de Unico, € suficientemente grave para
permitir arescisdo indireta do contrato de trabalho. Portanto, diante de todo o conjunto probatério dos
autos, a manutencdo da sentenca de origem gue reconheceu a rescisdo é medida que seimpde”, diz a
magistrada.

A decisao, por fim, reconheceu que a ex-empregada tem direito ao pagamento de valor referente ao
intervalo de 15 minutos antes da jornada extraordinéria, 0 que ndo era dado pela empresa.

Atuaram no caso os advogados Rodrigo Figueira e Hudhson Andrade, do Santos Figueira & Andrade
Advogados.
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