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Adesdo a PDV naotiradireito de mover acéo trabalhista, diz TST

A adeséo de um trabalhador a um plano de aposentadoria esponténea (PAE) ou a um plano de demisséo
voluntaria (PDV), por si s, ndo impede que €l e agjuize reclamacdo trabal hista para pedir o pagamento de
parcelas relativas ao contrato de trabalho. Assim decidiu por unanimidade a 22 Turmado Tribunal
Superior do Trabalho ao analisar o recurso de revista de um eletricista que moveu agao contraa Celg
Distribuicéo, de Goiania.
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O trabalhador atuava como el etricista em uma empresa da cidade de Goiania
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O colegiado entendeu gque, no caso em questéo, a auséncia do registro da existéncia de clausulaem
acordo coletivo que desse quitagdo geral do contrato aos empregados que aderissem ao plano permite ao
trabalhador ir em frente com a agéo.

Em sua reclamagao trabal hista, o eletricista pede diferencas relativas a progressoes funcionais. Em sua
defesa, aempresa alegou que o PAE tornou sem efeito a pretensdo do empregado, pois teria havido
quitacdo ampla e irrestrita das parcelas relativas ao contrato de trabal ho extinto.

O juizo da 182 Varado Trabalho de Goiéania entendeu que o plano néo foi instituido por meio de acordo
coletivo de trabalho, o que impede a quitacéo geral do contrato. No entanto, o Tribunal Regional do
Trabalho da 182 Regido (GO) decidiu que, segundo ajurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal (
Recurso Extraordinario 590415), a transacéo extrgjudicial que resulta na rescisdo do contrato de trabalho
em razéo de ades&o voluntaria do empregado a plano de dispensa incentivada causa automati camente a
quitagdo ampla e irrestrita de todas as parcelas que sd0 objeto do contrato de emprego.
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No entanto, arelatora do recurso de revista do empregado, ministra Delaide Miranda Arantes, explicou
gue atese do STF se aplica quando a quitag&o irrestrita consta expressamente do acordo coletivo que
aprovou o plano e dos demais instrumentos cel ebrados com o empregado. E, no caso em questéo, néo
existe registro de clausula expressa nesse sentido.

Assim, de acordo com a Orientacdo Jurisprudencial (OJ) 270 da Subsegdo | Especializada em Dissidios
Individuais (SDI-1) do TST, a adesdo abrange somente as parcelas e os valores constantes do recibo de
guitacdo. Com informagdes da assessoria de imprensa do TST.
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