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L uciano Santos. As acles afirmativas e a Constituicéo

O Magazine L uiza se tornou o centro das atencfes nas redes sociais em razéo do seu programa de trainee
2021, Que ofereceu vagas excl usu vamente para candidatos negros. O programatrouxe a tonaimportante
as A0 |nstrumentos | egitimos de reducéo da discriminacdo ou se

OPINIAO

Além dessa controvérsia, outro ponto chama a atencéo: as

institui¢cbes e entidades que se posicionaram afavor do programa levantaram principalmente o fato de as
acOes afirmativas serem voltadas a reparacdo da discriminacao historica de que foi e é vitimaa
populagdo negra no pais.

Defato, as a¢les afirmativas se destinam areparacdo de danos histéricos responsaveis por ocasionar
uma situacdo de desvantagem de determinada minoria ou grupo vulneravel. A ideia € que, através de
medidas compensatorias e temporarias, a desigual dade desses grupos relativamente ao restante da
sociedade sgga minorada, garantindo-se, no longo prazo, condicdes efetivamente equitativas de
oportunidades em todas as esferas da vida social, como 0 acesso a educacao, a salde, ao lazer e ao
mercado de trabal ho.

Umavez reparado o dano e alcancada uma condicdo de razoavel e adequadaigualdade, as agdes
afirmativas perderiam suaraz&o de ser.

O Ministério Publico do Trabalho (MPT), a esse respeito, editou a Nota Publica da Coordenadoria
Nacional de Promocé&o de Igualdade de Oportunidades e Eliminagdo da Discriminagéo no Trabalho —
Coordigualdade, na qual destacou a existéncia de posic¢ao institucional sobre o tema, ja evidenciada na
Nota Técnica GT de Raga n® 001/2018, que consigna[1]:

" AcOes afirmativas sdo politicas publicas feitas pel o governo ou pela iniciativa privada com o objetivo
de corrigir desigualdades dentre as quais as raciais, objeto desta nota técnica, presentes na sociedade,
acumuladas ao longo de anos. Com efeito, uma acgao afirmativa busca oferecer igualdade material de
oportunidade a todos. E, em assim sendo, € um caso classico de exemplificacdo de uma discriminacéo
positiva e, portanto, legitima" [2].
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Aumentando ainda mais toda a controvérsia, a Defensoria Publica da Unido (DPU) ajuizou ac&o civil
publica contra o programa de trainee, argumentando que "a contratacdo exclusiva de trabalhadores de
determinada raca determinada racga ou etnia em detrimento de outras ao invés de promover igualdade
de oportunidades gera exclusao de determinados (muitos, no caso) grupos de trabalhadores' [3].

A prépria DPU, por meio do Grupo de Trabalho Politicas Etnorraciais, manifestou-se contra a acéo civil
publica proposta, argumentando que a empresa adotou acéo afirmativa cujo objetivo é reduzir as
desigualdades sociais e combater o racismo estrutural e institucional na sociedade brasileira[4].

Mas, diante de toda essa cel euma, sera que as actes afirmativas se resumem a essa funcao, de reparacdo
de danos histéricos? Sera essa sua principal funcdo? N&o entendemos assim.

Apesar de, inequivocamente, as acdes afirmativas servirem ao proposito de reparar danos historicos que
atingiram determinados grupos e de promover a responsabilidade social e coletiva pelos erros da
geraces precedentes, essas politicas, para além das questdes acima levantadas, devem ser
compreendidas a partir do seu propésito e funcdo prospectiva.

As agdes afirmativas tem como fundamento os principios da solidariedade e da diversidade. Assim, néo
se trata apenas da reparacdo de erros, mas também sobre o modelo de sociedade que foi propugnada pela
Constituicdo Federal. 1sso porque, com ainclusdo proporcionada pelas agoes afirmativas, pessoas de
diferentes grupos passam a conviver no mesmo contexto social, o que favorece o didogo, o
conhecimento e a compreensao das necessidades e dos anseios | egitimos desses diferentes grupos.

Dessaforma, as acdes afirmativas vao além da funcéo reparatéria, avangando na promog¢do de uma
sociedade inclusiva e plural, que valoriza a diversidade e proporciona o didlogo e convivéncia pablicos
dos diferentes grupos que aintegram, o que favorece a construcéo de consensos em prol do bem comum.

Sandel destaca especificamente sobre as acdes afirmativas para ingresso em facul dades:

"O principio da diversidade se justifica em nome do bem comum — o bem comum da prépria faculdade
e também da sociedade em geral. Primeiro, defende que um corpo estudantil com diversidade racial
permite que os estudantes aprendam mais entre si do que se todos tivessem antecedentes semel hantes.
Assim como um cor po discente cujos componentes pertencessem a uma so area do paislimitaria o
alcance das perspectivas intelectuais e culturais, 0 mesmo aconteceria com um cor po estudantil que
refletisse homogeneidade de raga, etnia e classe social. Em segundo lugar, o argumento da diversidade
considera que as minorias deveriam assumir posi¢oes de lideranca na vida publica e profissional,
porque isso viria ao encontro do proposito civico da universidade e contribuiria para o bem comum’ [5].

As acles afirmativas servem, portanto, a concretizacdo do modelo de sociedade preconizado pela
Constituicdo Federal, promovendo aincluséo e didogo publico entre todos os grupos sociais. Servem, de
fato, ao propdsito de reparacdo de erros do passado, mas avanca para além dessa questéo, contribuindo
para a construcéo de uma sociedade plural e inclusiva, baseada na cooperagéo social em torno de causas
de interesse coletivo. Com mais acoes afirmativas, talvez a sociedade brasileira alcance, no longo prazo,
mais consensos em prol do bem comum.
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