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Motorista que ndo pediu dispensa deve receber aviso-prévio

Segundo a Simula 276 do Tribunal Superior do Trabalho (TST), o empregado tem direito irrenunciavel
a0 aviso prévio. O pedido de dispensa de cumprimento ndo dispensa o empregador de ter que pagar o
referente valor, salvo comprovacao do prestador dos servicos ter conseguido novo emprego.
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Esse foi 0 entendimento da Subsecéo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal
Superior do Trabalho, o qual manteve decisdo em que o Departamento de Trénsito do Distrito Federal
(Detran-DF) foi dispensado do pagamento de aviso-prévio a um motorista que ndo pediu para ser
dispensado de seu cumprimento. Segundo o colegiado, o fato de o motoristater conseguido novo
emprego éirrelevante.

O motoristafoi contratado em janeiro de 2013 pela Seter Servicos e Terceirizacdo de M&o de Obra Ltda.
para prestar servicos ao Detran-DF, ele gjuizou a reclamagao contra as duas empresas e alegou que foi
dispensado sem justa causa e sem o recebimento das verbas rescisorias, entre elas o aviso-prévio. A
Seter ndo compareceu a audiéncia e nem apresentou defesa, por isso foi condenada arevelia. Por conta
disso, o Detran-DF, como tomador de servicos, foi responsabilizado subsidiariamente a pagar os valores
devidos.

Porém, o juizo de primeiro grau e o Tribunal Regiona do Trabalho da 102 Regi&o, indeferiram o
pagamento do aviso-prévio, com o argumento de que o motorista fora admitido pela empresa que
decorreu da Seter na prestagdo dos servicos. 1sso enquadra na SiUmula 276 do TST.

A 13Turmajulgou o recurso de revista do trabalhador e considerou que a questéo relativa a obtencdo do
Novo emprego apenas interessa quando for demonstrado que o empregado tenha pedido a dispensa do
cumprimento do aviso-prévio, com aintencdo de evidenciar aauséncia de vicio na sua vontade. Dessa
forma, adicionou a condenacéo do Detran o pagamento do aviso-prévio indenizado.

De acordo com o ministro José Roberto Pimenta, relator dos embargos do Detran, nos termos da
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jurisprudéncia dominante no TST, ndo tendo um pedido de dispensa do cumprimento do aviso-prévio
pelo empregado, néo é relevante o fato de ele ter conseguido novo emprego, "razéo pelaqual o
empregador continua obrigado ao seu pagamento”.

A decisdo foi unanime. Com informacdes da assessoria de imprensa do Tribunal Superior do Trabalho

Cligue aqui paraler o acordéo
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