
Por causa da Covid-19, concurso do TST tem validade prorrogada

O concurso público que o Tribunal Superior do Trabalho promoveu em 2017 teve sua validade
prorrogada por dois anos em decorrência da pandemia da Covid-19. Com isso, o certame valerá até 2022
— originalmente, ele teria a validade encerrada neste ano.

TST

O TST prorrogou a validade de seu concurso por causa da pandemia
ASCS/TST

A decisão consta do Ato 177/2020, assinado na última sexta-feira (8/5) pela presidente do TST, a
ministra Maria Cristina Peduzzi. A contagem do prazo para vários cargos também ficou suspensa desde
20 de março, quando foi publicado o Decreto Legislativo 6/2020, que reconheceu o estado de
calamidade pública no Brasil em razão da pandemia.

O concurso realizado pelo TST é regido pelo Edital 1/2017 e suas provas foram aplicadas no dia 19 de
novembro de 2017. Pouco mais de sete meses depois, no dia 2 de julho de 2018, foi divulgado o
resultado final do certame. 

Na ocasião, foram selecionados candidatos para cargos de nível médio (técnico) e superior (analista)
para várias áreas de atuação, entre elas administração, contabilidade, suporte em tecnologia da
informação e taquigrafia. Com informações da assessoria de imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.
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