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Desde que haja comisséo, manicure nao tem vinculo com salao

A 22 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o acatou recurso de um sal&o de beleza e
reformou sentenga da 122 VVara do Trabalho de Goiénia, que reconhecia vinculo de emprego entre uma
manicure e a COmercio.
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TRT-18 acatou recurso e ndo reconheceu vinculo de manicure com saldo de beleza
Dollar Photo Club

O entendimento do colegiado foi de que, havendo prova da autonomia no exercicio das atividades pela
manicure e da divisdo de lucros — em razdo do recebimento de 50% do valor recebido pelo trabalho
prestado, ndo ha possibilidade de reconhecer a existéncia de relacéo de emprego.

A trabalhadora alegou que foi contratada pelo sal&o de beleza em abril de 2018 para desempenhar a
funcéo de manicure e pedicure, com saario fixo de R$ 1 mil, e que foi dispensada seis meses depois sem
receber verbas rescisorias e ter tido sua carteira de trabalho assinada.

Ela ainda alegou que foi obrigada a constituir pessoa juridica como requisito para prestagdo dos servicos
e aassinar um contrato de arrendamento para utilizacdo do saldo de beleza.

No recurso apresentado ao TRT-18, a empresa aegou que manteve relagcdo de parceria, sem
subordinac&o, e ndo pagava salario fixo, mas sim 50% sobre o montante faturado no més relativo aos
servicos de manicure prestados pela reclamante no sal&o.

Ao analisar o0 caso, o relator, desembargador Geraldo Nascimento, ressaltou ser ténue a linha distintiva
entre o trabalho do auténomo e do empregado. “ Considerando que a onerosidade, a ndo eventualidade e
a pessoalidade estéo presentes nas duas formas de prestacéo, a controvérsia repousa sobre a existéncia
ou ndo de subordinacéo juridica’, refletiu.
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O desembargador comentou gque atual mente n&o vigoramais o conceito tradicional de subordinagao.
Para ele, devido ao avanco tecnol dgico e a complexidade das relagdes humanas, a subordinacdo €
analisada sob o ponto de vista estrutural e objetivo. “O bindmio ordem/subordinagdo foi superado pelo
bindmio colaboracdo/dependéncia, devendo-se observar 0 modo de realizacéo da prestacéo do trabalho e
ainsercao do trabalhador no contexto empresarial”, explicou.

O desembargador também observou que a trabal hadora confirmou que recebia comissao de 50% pelos
servicos prestados. “Ora, a demandante recebia 50% dos val ores cobrados pela reclamada.
Inegavelmente, tal premissaféaticainviabiliza sua pretensdo”, avaliou em seu voto. A decisdo foi
unanime.

Clique aqui paraler a sentenca
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