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Galtiénio Paulino: A desisténcia do acordo de colabor acéo

O acordo de colaboracéo premiada, desde as fases de tratativas, rege-se por uma série de principios,
entre 0s quais estdo os principios da boa-fé e dalealdade processual. Esses principios impdem as partes
' i g dover de agirem de maneiraleal durante todo o procedimento,

OPINIAO

Eventual descumprimento desses principios podera resultar

em diversas consequéncias juridicas.

Ao receber um requerimento de acordo de colaboragdo premiada, o Ministério Publico poderaindeferir a
proposta sumariamente, com adevidajustificativa. Superada essafase inicial de admissibilidade, sera
firmado o termo de confidencialidade e iniciada as tratativas.

No curso das negociagdes, 0 Ministério Publico podera encerrar as tratativas, indeferindo o acordo, em
razéo de ter constatado que os elementos apresentados ndo serdo Uteis a persecucao penal, ter verificado
gue o colaborador estd omitindo alguma informagdo que tem conhecimento ou mesmo néo ter chegado a
um denominador comum com o pretenso colaborador quanto aos direitos e obrigacdes a serem fixados
no acordo. Nesta hipotese de indeferimento, o material apresentado pelo pretenso colaborador sera
devolvido e nada podera ser usado contra ele nem contra terceiros, em razao dos principios dalealdade e
da boa-fé processua [1].

Avancando as tratativas e ocorrendo a celebracdo do acordo, mesmo assim ainda podera haver a
retratacdo [2]. Essa possibilidade, apesar daredacdo previstanalei, é exclusiva do colaborador e podera
ocorrer entre a celebracdo do acordo e a respectiva homol ogacéo.
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Ao colaborador assegura-se o direito de retratacéo em razéo de temporariamente abrir m&o de um direito
fundamental, o direito ao siléncio e de uma garantia fundamental, a garantia da néo autoi ncriminacéo,
gue poderdo ser reavivadas a qualquer momento. Nesse caso, com a celebragdo do acordo, os e ementos
e narrativas apresentados pelo colaborador ndo poder&o ser utilizados contra ele, mas serdo validos em
face de terceiros, em decorréncia dos principios da lealdade e da boa-fé, desrespeitados pelo colaborador
e plenamente atendidos pelo Ministério Publico. Respeitam-se os direitos e garantias fundamentais do
colaborador, porém incide na ocasido também o interesse publico, violado diante da conduta desleal do
colaborador que, mesmo tendo negociado durante todo o periodo e celebrado um acordo, desiste.

Ao Ministério Publico, apos a celebracdo do acordo de colaboragéo premiada, ndo |he é assegurado o
direito aretratacdo, pois, diferentemente do colaborador (interesses individuais), defende o interesse
publico de resguardo a persecucéo penal (interesse da sociedade), que ndo podera ser violado apds um
atuar focado nalealdade e na boa-fé processual do colaborador e da sociedade.

Apbs a homologacdo do acordo de colaboragéo premiada, o pacto firmado entre as partes, ja
devidamente constituido, passa a produzir efeitos em face de terceiros. Nesse momento, qualquer atitude
das partes voltada ao fim do acordo ndo se enquadra mais como desisténcia, mas como rescisao do pacto.

Em suma, as consequéncias juridicas e o enquadramento normativo do rompimento de um acordo de
colaboracdo dependerdo do momento da ocorréncia. Antes da assinatura do pacto, havera desisténcia,
sem repercussao juridica com relacdo as partes e aos terceiros. ApOs a assinatura e antes da

homol ogacéo, o colaborador podera se retratar, porém o material apresentado podera ser utilizado em
face de terceiros. Com a homologacéo, o fim do acordo s6 ocorrera por rescisao, incidindo, por
conseguinte, seus respectivos efeitos.

[1] "Artigo 3°-B — O recebimento da proposta para formalizagéo de acordo de colaborag¢&o demarca o
inicio das negociacgdes e constitui também marco de confidencialidade, configurando violacéo de sigilo
e quebra da confianca e da boa-fé a divulgacdo de tais tratativas iniciais ou de documento que as
formalize, até o levantamento de sigilo por decisdo judicial. (Incluido pelaLei n° 13.964, de 2019)

8§ 1° A proposta de acordo de colaboracdo premiada podera ser sumariamente indeferida, com a devida
justificativa, cientificando-se o interessado. (Lei n° 13.964, de 2019)

§ 2° Caso ndo haja indeferimento sumério, as partes deveréo firmar Termo de Confidencialidade para
prosseguimento das tratativas, o que vinculara os 6rgaos envolvidos na negociacéo e impedira o
indeferimento posterior sem justa causa. (Lei n° 13.964, de 2019)

8§ 3° O recebimento de proposta de colaboracdo para anélise ou 0 Termo de Confidencialidade néo
implica, por s SO, a suspensao da investigacao, ressalvado acordo em contrario quanto a propositura
de medidas processuais penais cautelares e assecuratoérias, bem como medidas processuais civeis
admitidas pela legislacdo processual civil emvigor. (Lel n° 13.964, de 2019)

§ 4° O acordo de colaboracéo premiada podera ser precedido de instrucéo, quando houver necessidade
de identificacdo ou complementacao de seu objeto, dos fatos narrados, sua definicéo juridica,
relevancia, utilidade e interesse publico. (Lei n° 13.964, de 2019)
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8 5° Os termos de recebimento de proposta de colaboracao e de confidencialidade ser&o elaborados
pelo celebrante e assinados por ele, pelo colaborador e pelo advogado ou defensor publico com poderes
especificos. (Lei n° 13.964, de 2019)

8§ 6° Na hipdtese de ndo ser celebrado o acordo por iniciativa do celebrante, esse ndo podera se valer de
nenhuma das informacdes ou provas apresentadas pelo colaborador, de boa-fé, para qualquer outra
finalidade" (Lei n° 13.964, de 2019)

[2] "Artigo4°—(...)

§ 10. As partes podem retratar-se da proposta, caso em gque as provas autoincriminatérias produzidas
pelo colaborador n&o poder&o ser utilizadas exclusivamente em seu desfavor.

§ 17. O acordo homologado podera ser rescindido em caso de omissdo dolosa sobre os fatos objeto da
colaboracéao.

(.)"
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