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Empresa deverecolher FGTS sobre pagamentos “por fora” a
motoristas

A tutelainibitériatem por finalidade coibir areiteracdo de condutairregular. Com esse

entendimento, 7%a Turmado Tribunal Superior do Trabalho condenou aViagdo Verdun S.A., empresa de
transporte urbano do Rio de Janeiro (RJ), arecolher os depositos do FGTS relativos as parcelas salariais
pagas "por fora' aos motoristas. Os magistrados deferiram tutela preventiva de natureza inibitoria.

A acéo civil publicafoi gjuizada pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT), que, entre outras
irregularidades, apontou que aVerdun compensava ou pagava "por fora" as horas extras prestadas pelos
motoristas. Como a parcelatem natureza salarial, 0 MPT pediu a condenagdo da empresa ao
recolhimento dos depositos do FGTS, sob pena de multa diaria equivalente aR$ 1 mil por empregado. A
pretensdo, no entanto, foi julgada improcedente pelo Tribunal Regiona do Trabalho da 12 Regido (RJ),
sob 0 argumento de que n&o houve provadairregularidade de recolhimento da parcela.

Tutelainibitéria

O relator do recurso do MPT, ministro Claudio Brando, explicou que atutelainibitéria— no caso, a
previsao de multa— tem por objetivo prevenir a ocorréncia do ilicito e impedir que continue a ser
praticado. De acordo com o Codigo de Processo Civil (artigos 497 e 536), para sua efetivacgéo, o juiz
pode determinar as medidas necessérias, inclusive 0 uso da multa como meio de coercdo capaz de
convencer aempresa a cumprir a obrigacdo. “ Apenas o ilicito — e ndo o dano — é pressuposto para o seu
deferimento”, afirmou.

O ministro lembrou que o TRT reconheceu a existéncia do pagamento de parcelas salariais "por fora"
durante o contrato de trabal ho, sobre as quais, "por obvio", ndo havia o devido recolhimento de FGTS,
conforme estabel ece a Constituicdo da Republica (artigo 7°, inciso I11).

"Configurado o ato ilicito, torna-se devido o deferimento datutelajurisdicional preventiva de natureza
inibitoria, que visa, justamente, coibir areiteracdo da conduta da empresa, em desrespeito a garantia
disposta no comando constitucional”, concluiu.

A decisdo foi unanime. Com informacdes da assessoria de imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.
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