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Acidentedetrajeto volta a ser considerado como detrabalho

Com arevogacéo da Medida Provisoria 905/19, que criou o Contrato Verde e Amarelo, o trabalhador
que sofrer acidente durante o trajeto volta ater seus direitos acidentérios garantidos.
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CDI_omI revogacao da MP 905, acidente de trajeto volta a ser considerado acidente de trabalho
ivulgagdo

A MP, que vigorou entre 12 de novembro de 2019 e 20 de abril deste ano — data em que o presidente
Jair Bolsonaro revogou a medida— , alterou algunsitensda Lei 8.213/91; entre as mudancas, esta a
revogacdo do artigo 21, inciso IV, ainea"d" do diploma. De acordo com o trecho, equipara-se

a acidente de trabalho todo aquele que ocorrer "no percurso daresidéncia para o local de trabalho ou
deste para aguela, qualquer que seja 0 meio de locomocéo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado”.

Para Ricardo Calcini — mestre em Direito do Trabalho pela PUC-SP, professor de pés-graduacdo da
FMU e organizador do e-book Coronavirus e os Impactos Trabal histas —, com arevogacdo daMP, o
dispositivo daLei 8.213/91 voltaavaler.

O advogado Jodo Badari, especialista em Direito Previdenciario e sbcio do Aith, Badari e Luchin
Advogados, explica que aprincipal consequéncia praticada MP 905, em relacdo aos acidentes de
percurso, € que eles haviam deixado de gerar estabilidade ao empregado, ainda que o afastamento fosse
superior al5 dias.

"Todos os direitos trabal histas e previdenciarios decorrentes deste acidente ndo poderiam mais ser
exercidos pelo trabalhador. Por exemplo, o auxilio doenca a partir do 162 dia de afastamento seriao
comum. Isso traz reflexos previdenciarios em pensdes por morte, nos calculos de beneficios, caréncia,
entre outros. Também reflete nos direitos trabal histas, como estabilidade e indenizacéo”, afirma.

Contratos validos
Os contratos firmados entre 1 de janeiro e 20 de abril seguem os mesmos principios regidos na MP, ou
seja, nesses casos, acidentes de trgjeto ndo sdo considerados acidentes de trabal ho.

I sso porque, segundo o artigo 62, caput, da Constituicdo Federal, as medidas provisorias editadas pelo
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presidente da Republicatém forcadelei e, tal como as leis ordinérias, delegadas e complementares,
produzem seus regulares efeitos até que sejam analisadas pelo Congresso.

Por isso, arevogacao "ndo desconstitui os atos juridicos praticados durante suavigéncia', explica
Ricardo Calcini.

"Muito embora haja quem defenda a retroatividade dos efeitos da MP 905, como se todos os efeitos
juridicos por ela produzidos tivessem se perdido desde o dia de sua edi¢éo, chancelar essa posi¢cdo, com
todo o respeito, € tornar as relagbes sociais ainda maisinstaveis. Afinal, qual empresa adotaria os termos
de uma medida provisoria se, caso ndo houvesse sua conversdo em lei ordinéria, todos os negdcios
juridicos praticados sob sua vigéncia tivessem que ser destituidos por auséncia de previsdo lega ?',
guestiona.

Segundo explica, todas as empresas que firmaram contratos "verdes e amarelos' devem seguir com 0s
Seus exatos termos, tal como previsto na MP, por respeito ao ato juridico perfeito e a seguranca das
relacbesjudiciais.

"Isso se aplicatambém aos acidentes de trgjeto, pois enquanto vigente a MP, todos os fatos ocorridos até
sua revogacao, e gque resultaram em acidentes de percurso, ndo podem ser considerados como acidentes
de trabalho, tal como dispde aLe 8.213/91. Portanto, ndo € possivel retroagir ao tempo e obrigar as
empresas, em razdo darevogacao, aterem que emitir o Comunicado de Acidente de Trabalho", diz

Revogacéo
A MP 905 foi aprovada na Camara dos deputados no ultimo dia 15. No entanto, por ser praticamente
uma pequena reforma trabal hista, a alteragdo recebeu quase duas mil emendas.

Os impasses comegaram gquando elafoi ao Senado. Acatando uma questdo de ordem do senador
Randolfe Rodrigues (Rede-AP), o presidente do Senado, Davi Alcolumbre (Dem-AP), suspendeu no
ultimo dia 17 aanalise daMP. Com isso, a medida caducou, ja que seu prazo de validade terminaria
apenas trés dias depois, em 20 de abril.

Depois da decisdo, 0 Senado propds que Bolsonaro revogasse a medida para que a Casa tivesse mais
tempo paraanaisa-la. O presidente da Republica aproveitou a ocasido para declarar que pretende
reeditar as partes mais relevantes da norma.
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