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Acidente com culpa de empregado livra patr&o de condenacéo

O empregador ndo poder arcar com o ressarcimento de despesas junto ao Instituto Nacional do Seguro
Socia (INSS) se o acidente de trabalho foi causado Unica e exclusivamente pelo empregado.

Foi o que decidiu a42 Turmado Tribunal Regional Federal da 42 Regido, por maioria, ao dar provimento
a apelacdo de umaindustria metal Urgica do interior catarinense, condenada na primeirainstancia no
curso de uma agdo regressiva acidentéria.

No primeiro grau, a Justica condenou a parte ré aressarcir 50% dos valores ja gastos e dos que a
autarquiavier agastar com o pagamento, tanto do auxilio-doenca acidentario como de outros
decorrentes do mesmo nexo causal — auxilio-acidente e/ou aposentadoria por invalidez —, em favor da
empregada autora.

A relatora da apel acéo, desembargadora Vivian Caminha, se alinhou a sentenca, por entender que a
empregada e o empregador concorreram para o acidente de trabalho. A vitima, por estar ciente da ordem
de servico que proibia colocar améo ou executar limpeza quando a méquina estivesse em movimento. A
empresa, por ndo providenciar ainstalacdo de dispositivo ao alcance da empregada, para parada de
emergéncia da méaquina.

O desembargador Candido Leal Junior, no entanto, fez prevalecer o seu entendimento. "Embora tenha
assinado ordem de servico e estivesse ciente de tais proibicdes, a vitimarealizou alimpeza com a
maguina em funcionamento, o que resultou no acidente de trabalho. Além disso, ndo verifico qualquer
comprovagao nos autos de que a existéncia de botéo de emergéncia, ao alcance da empregada no
momento do acidente, teria evitado 0 acidente ou o dano decorrente”, resumiu no voto.

Como o julgamento de Apelacdo se deu por maioria, incidiu aregrado artigo 942 do Cédigo de
Processo Civil (CPC), que joga o desfecho para aturma ampliada. Assim, contabilizando os votos das
desembargadoras Marga Tessler e Vania Hack de Almeida, da 32 Turma, o resultado foi o mesmo. Ou
sgja, venceu adivergénciainaugurada pelo desembargador Céndido, ao prover o recurso do empregador.
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