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STJ estende beneficio previdenciario a trabalhador informal rural

No Brasil, 0 Regime Geral de Previdéncia, de caréter contributivo, € de filiacdo obrigatoria, mas um
enorme contingente de trabal hadores esta fora dele. Sdo os traba hadores informais, principa mente no
meio rural.

Dados divulgados em 2014 pelo Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos
(Dieese) apontaram que mais de 60% dos trabalhadores rurais estavam nainformalidade em 2012,
conforme pesquisa do IBGE.
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Os dtos niveis de informalidade geram baixa renda, instabilidade no trabalho, falta de protecéo e
cerceamento de direitos. Aumentam, com isso, as demandas judiciais que procuram assegurar garantias
minimas a esses trabal hadores — principa mente as mulheres, em geral mais vulneraveis.

Duas situagtes frequentes em processos julgados no Superior Tribunal de Justica, que chamam a atencéo
pela precariedade social experimentada pelas personagens envolvidas, dizem respeito as trabal hadoras
do campo que buscam reconhecimento da atividade desenvolvida em regime familiar parafinsde
aposentadoria e as indias menores de 16 anos, gravidas, que lutam pela concessdo do salario-
maternidade na qualidade de seguradas especiais.

No julgamento das acdes rescisbrias 2.544 e 3.686, a 32 Secdo do STJ reconheceu que 0os documentos
gue atestam a condicdo de lavrador do conjuge (certiddo de casamento da qual conste a ocupacdo do
conjuge, certidao de nascimento dos filhos etc.) constituem inicio razodvel de prova documental para
fins de comprovagao de tempo de servico da trabalhadora rural.
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O colegiado posicionou-se no sentido de que a qualidade de ruricola da mulher funciona como extensao
do atributo de segurado especial do marido. Dessaforma, se o marido desempenhava trabalho no meio
rural, em regime familiar e para subsisténcia, presume-se que a mulher também o faga. O entendimento
foi aplicado pelo ministro Jorge Mussi ao relatar a A¢ao Rescisoria 4.340.

Pro misero

Esses casos de aposentadoria da mulher que trabalhava em regime de agriculturafamiliar tém sido
objeto de muitas agdes rescisorias em razéo de mudancas na jurisprudéncia, que passou a aceitar
documentos pré-existentes a agdo como se fossem documentos novos aptos a justificar a rescisoria.

Sobre o tema, 0 ministro Nefi Cordeiro, narelatoria da Acédo Rescisoria 4.209, destacou que, apesar de a
acao rescisoria ser medida excepciona com cabimento previsto em rol taxativo no artigo 485 do Cédigo
de Processo Civil de 1973, o STJtem adotado no caso dos trabalhadores rurais “ critérios interpretativos
favorecedores de uma jurisdi¢éo socialmente justa’, admitindo, assim, com maior extensao,
documentac&o comprobatéria da atividade desempenhada, ainda que sob a categoriajuridica de
documentacdo nova, parafins de agdo rescisoria.

“A apresentacdo de tais documentos na presente via € aceita por este superior tribunal ante o principio
do pro misero e a especifica condi¢éo dos trabal hadores rurais no que concerne a producéo probatoria,
fazendo com que, em casos como 0 presente, hgja a necessidade de conhecer de tais documentos, mesmo
guando tardiamente apresentados em juizo rescisorio, para efeito de concessdo do beneficio
previdenciario em questéo”, afirmou o relator.

Mulheresindigenas

No Recurso Especial 1.650.697 — interposto pelo Instituto Nacional do Seguro Socia (INSS) em agéo
civil publica guizada pelo Ministério Publico Federal (MPF) —, a 22 Turma do STJ acompanhou o voto
do relator, ministro Mauro Campbell Marques, e entendeu que o sistema previdenciério protege as
seguradas especiais indigenas gravidas, ainda que com idade inferior a 16 anos.

Naacéo, o MPF pediu o afastamento da aplicacéo dos artigos 9° e 11 do Decreto 3.048/99, para que as
adol escentes indigenas gestantes, mesmo menores de 16 anos, tivessem garantido o direito a percepcao
do salario-maternidade.

O INSS sustentou que a condicdo de segurada especia pelas indigenas € tema controverso, que elas
devem cumprir 0s mesmos requisitos que qual quer trabalhador para o recebimento dos beneficios
previdenciarios e que o artigo 11, VII, daLe 8.213/1991 disciplina que a cobertura previdenciaria do
segurado especial somente se iniciaaos 16 anos.

Protecéo

Em seu voto, o ministro relator ressaltou que a Constituicdo Federal, a Convencéo sobre os Povos
Indigenas e Tribais de 1989 (ratificada pelo Brasil em 2002) e o Estatuto do indio (Lei 6.001/1973)
vedam discriminacBes entre os indigenas e os demai s trabal hadores, consideradas as peculiaridades
sociais, econdmicas e culturais de suas comunidades.
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Além disso, o magistrado destacou que, embora o ordenamento juridico tenha os 16 anos como idade
minima para o trabalho fora da condicdo de aprendiz, ndo se pode admitir que o trabalho ja prestado pelo
menor, ainda que de formaindevida, deixe de assegurar seus direitos.

“Asregras de protecdo da crianca e do adol escente ndo podem ser utilizadas com o escopo de restringir
direitos, pois, do contrario, estar-se-ia colocando 0s menores em situagdo ainda mais vulneravel,
afastando a protecdo social garantida pelo ordenamento juridico”, afirmou.

No mesmo sentido votaram os ministros Napoledo Nunes Maia Filho no julgamento do REsp 1.440.024,
Humberto Martins no Agravo Regimental no REsp 1.559.760, e Herman Benjamin no REsp 1.709.883.

“Esta corte ja assentou a orientacéo de que alegislagdo, ao vedar o trabalho infantil, teve por escopo a
sua protecdo, tendo sido estabelecida a proibicdo em beneficio do menor e ndo em seu prejuizo,
aplicando-se o principio da universalidade da cobertura da seguridade socia”, afirmou o0 ministro
Napoledo em seu voto como relator do REsp 1.440.024. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do
STJ.
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