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Justicado Trabalho julgar a pedido de insalubridade de estatutario

Por unanimidade, a 102 Turmado Tribuna Regional do Trabalho da 42 Regido determinou que sga
julgado pela Justica do Trabalho o pedido de adicional de insalubridade em grau maximo feito por uma
servidora do estado do Rio Grande do Sul. Com a decis&o, o estado resolveu recorrer ao Tribunal
Superior do Trabalho.

Na decisdo, arelatora, desembargadora Rejane Souza Pedra, aplicou o entendimento da Simula 736 do
Supremo Tribunal Federal. “ Compete a Justica do Trabalho julgar as agdes que tenham como causa de
pedir o descumprimento de normas trabal histas relativas a seguranca, higiene e salide dos
trabalhadores’, disse.

Segundo amagistrada, o TST também tem seguido esse entendimento e adotado a mesma simula do
Supremo. “Ha vérias ementas de algumas decisdes do TST nesse sentido. Pelo contexto, imperioso
reconhecer que o objeto da agdo — cobranca de adicional de insalubridade em grau maximo — é de
competéncia desta Justica Especializada’, concluiul.

Tramitacéo

No primeiro grau, o juizo da 182 Vara do Trabalho de Porto Alegre considerou que ndo compete ao
Judiciério trabalhista julgar aces de servidores estatutarios e extinguiu o processo sem resolucdo de
meérito.

O magistrado citou na sentenca a Acéo Direta de Inconstitucionalidade 3.395-6, naqual o Plenario do
STF decidiu que as agbes de competéncia da Justica do Trabalho — previstas no artigo 114 da
Constituicdo Federal — n&o abrangem “ as causas instauradas entre o Poder Publico e servidor que lhe
segja vinculado por relacdo juridico-estatutaria’. Com informagdes da Assessoria de Comunicacéo do
TRT-RS
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