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Corréada Veiga: Justicado Trabalho nao podejulgar atletas mirins

1. Introducéo
No dia 15 de fevereiro, o TST noticiou decisdo que reconheceu a competéncia da Justica do Trabalho
parajulgar agdo envolvendo as categorias de base do futebol do Cruzeiro de Belo Horizonte.

A guestdo se reveste de contornos peculiares. A uma porgue envolve a pratica do desporto educacional e
de formacéo, previstos naLe Geral do Desporto. A duas, tendo em vista que a deciséo foi proferida pela
Subsecdo Especializada em Dissidios Individuais-| do Tribunal Superior do Trabalho, 6rgéo responsavel

pela uniformizagdo da jurisprudéncia trabal hista.

2. O processo

O Ministério Publico do Trabalho e a Promotoria da Infancia e da Juventude de Belo

Horizonte gjuizaram acéo civil publicaem face do Cruzeiro Esporte Clube, sob o fundamento de que foi
constatada a presenca de atletas nas categorias de base com idade inferior a 14 anos. ApGs aprovagao no
processo seletivo, 0s jovens passavam aresidir no Centro de Treinamento. Apenas os atletas da categoria
sub-20 ou junior mantinham contrato de trabalho com o clube.

O pedido da acéo contemplava, entre outras obrigacdes, que o clube af astasse imediatamente das
categorias de base os atletas com idade inferior a 14 anos, providenciando acompanhamento psicol 6gico
para todos e transporte para visita aos pais e responsaveis. No tocante aos jovens com idade entre 14 e
16 anos, o pedido era para gque o clube celebrasse contrato formal de aprendizagem, com bolsa ndo
inferior ao salério minimo.

O TRT da 32 Regido deu provimento ao recurso ordinario do MPT e do MP-MG e deferiu o pedido de
celebracéo de contrato de aprendizagem e de garantia do direito de visita a familia pelo menos cinco
vezes ao ano. No entendimento do tribunal, a Constituicdo Federal somente admite o trabalho de jovens
com idade entre 14 e 16 anos na condicdo de aprendiz, com garantias trabal histas e previdenciarias
minimas. O acordao asseverou que o atleta ndo profissional em formagdo detém condic¢éo similar ao
aprendiz e, por consequéncia, faz jus ao contrato formal escrito e ao recebimento de bolsa. Por se tratar
de contrato de aprendizagem para formagao de atleta, nos dizeres da decisdo do TRT, haveriaincidéncia
das regras proprias do desporto e, de forma supletiva, as disposi¢des alusivas ao contrato de
aprendizagem.

Diante dessa decisao, o Cruzeiro recorreu ao Tribunal Superior do Trabalho, sendo que a52 Turma
daquela corte deu provimento ao recurso do clube para afastar a competéncia da Justica do Trabalho e
determinar a remessa dos autos para uma das varas de Infancia e Juventude de Belo Horizonte.

O acdrdado que acolheu a pretensio do clube levou em conta que as atividades dos atletas mirins tém
caréter formativo e se enquadram no conceito de desporto educacional, nos termos do artigo 3°, I, daLel
Pelé.
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O MPT interpds recurso de embargos, que foi acolhido pela maioria dos ministros em razéo da
contrariedade & Simula 126 daquela corte, pois, de acordo com a SBDI-I, verificou-se que ndo haveria,
no acorddo do TRT, qualquer mencdo a pratica de desporto educacional, tendo o préprio clube
reconhecido nos autos a pratica de desporto de rendimento, razéo pela qual a decisdo embargada teria
extrapolado os fundamentos lancados no acordéo prolatado pelo TRT, em contrariedade ao
entendimento consubstanciado no verbete jurisprudencial que veda o revolvimento de fatos e provas.

3. Questéo processual

Independentemente do mérito da questdo, ou seja, da discussdo que analisa 0 desporto educacional ou de
rendimento, um fato merece andlise e atencéo especial: trata-se do conhecimento do recurso de
embargos.

A SBDI-1 é 0 6rgdo do TST responsavel pela uniformizagdo das decisdes proferidas pelas oito turmas do
tribunal. Desde 0 ano de 2007, o recurso de embargos paraa SBDI-I passou a ser cabivel unicamente
para aimpugnacao das decisdes de turmas do TST que divergissem entre si, ou de julgados proferidos
pela Secdo de Dissidios Individuais, ou que divergissem de orientagdes jurisprudenciais ou simulas do
TST.

Tal fato demonstra que o recurso de embargos do artigo 894 da CLT sé&o os embargos de divergéncia, a
evidenciar afinalidade inerente ao recurso, além de conferir a SBDI-I do TST sua verdadeira e principal
funcdo, qual sga, ade pacificar, em ambito nacional, ainterpretacdo dalegislacdo material e processual
trabal hista.

Portanto, o conhecimento de recurso de embargos por divergéncia a uma simula de natureza processual
somente poderia ser cogitada— e mesmo assim com reservas — em situagdes excepcionalissimas.

No caso concreto do recurso do MPT interposto em face da decisdo da 52 Turmado TST, a SBDI-
afirmou ser possivel conhecer de recurso de embargos por contrariedade a Simula 126 do TST, quando
a decisdo embargada adota premissa fética diversa da registrada no acordao regional.

Todavia, para se chegar a essa conclusdo, a SBDI-1 do TST contrariou a sua prépria jurisprudéncia, pois
revolveu matéria que estaria estampada no acordéo regional parajustificar a deciséo.

Data vénia, mas em se tratando de uma corte uniformizadora da jurisprudéncia, ndo poderiaa SBDI-I
agir como uma instanciarecursal ou revisional, o que de fato ocorreu no presente caso, tendo em vista
que o recurso foi provido sob o fundamento de que aturma, ao concluir pelaincompeténcia da Justica do
Trabalho, adotou a premissa de que a hip6tese debatida nos autos era de desporto educacional e que tal
assertiva ndo constava do acordao regional.

Logo, a contrariedade a Simula 126 foi perpetrada pela SBDI-I, que, ao dar provimento ao recurso de
embargos, revolveu fatos e provas produzidos nos autos e atuou como corte revisional, e ndo
uniformizadora de jurisprudéncia.
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4. Conclusdo

O desporto educacional esta previsto no artigo 3° da Lei 9.615/1998, sendo definido como aguele
praticado nos sistemas de ensino e em formas assi steméticas de educacéo, evitando-se a seletividade, a
hi percompetitividade de seus praticantes, com afinalidade de alcancar o desenvolvimento integral do
individuo, a suaformagdo para o exercicio da cidadania e a praticado lazer.

O parégrafo 1° daquele artigo estabel ece que 0 desporto educacional pode se constituir em esporte
educacional e esporte escolar.

Ja o desporto de formacao é agquel e caracterizado pelo fomento e aquisi¢éo inicial dos conhecimentos
desportivos que garantam competéncia técnica na intervencdo desportiva, com o objetivo de promover o
aperfeicoamento qualitativo e quantitativo da prética desportiva em termos recreativos, competitivos ou
de alta competicao.

O parégrafo segundo 2° do Decreto 7.984/2013, regulamentador da Lei Pelé, dispde que o esporte
escolar pode ser praticado em competicdes, eventos, programas de formagao, treinamento,
complementacdo educacional, integracdo civica e cidada e desta forma ser&o realizados por
Confederacéo Brasileira de Desporto Escolar (CBDE), Confederacéo Brasileira de Desporto
Universitéario (CBDU), ou entidades vinculadas, e instituicdes publicas ou privadas que desenvolvem
programas educacionais e instituicdes de educacdo de qualquer nivel.

Até mesmo o desporto de rendimento pode ser praticado e organizado de modo ndo profissional,
identificado pelaliberdade de prética e pelainexisténcia de contrato de trabalho, sendo permitido o
recebimento de incentivos materiais e de patrocinio.

E de se concluir, portanto, que nessas modalidades n&o hé que se falar em contrato de trabal ho.

Com efeito, contrato especial de aprendizagem desportivo (no qual é assegurado assisténcia educacional,
psicol 0gica, meédica, odontol 6gica, alimentacéo, transporte e convivénciafamiliar, além de seguro de
vida e acidentes pessoais) ndo se confunde com contrato de aprendizagem profissional de que trata o
artigo 428 daCLT.

A aprendizagem profissional esta relacionada a um oficio que podera ser aprimorado com a prética
reiterada e supervisionada. Na aprendizagem desportiva, praticas reiteradas podem qualificar o
profissional tecnicamente, porém o talento e a habilidade sdo caracteristicas inatas. Como diz o ditado
popular: “é pelo dedo que se conhece o gigante”.

E indene de duvidas que aquele jogador com idade inferior a 14 anos pode e deve ser estimulado a
praticar qual quer modalidade desportiva. Obviamente ndo sera um menor aprendiz e muito menos um
atleta profissional.

Para uma familia menos favorecida, ter um menino que jogue bem futebol e demonstre interesse pelo
oficio pode ser, muitas das vezes, a Unica oportunidade de sucesso navida. Navida daquele atleta e de
toda a suafamilia.

Page 3
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 07/03/2019



No image found CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Nota-se que nestas hipoteses ndo estamos falando de um trabalho, mas, sim, da prética desportiva ludica,
com intuito de contribuir para a educacéo daguel e cidadéo.

Naobra O Desporto Visto pelos Grandes (Antdnio Azevedo PIRES, 1956), o jogador austriaco Karl
Koller considera “ muito importante a paixao pelo desporto desde aidade mais juvenil e a possibilidade
de praticamente se exercer uma certa atividade desportiva ainda antes do ingresso no clube’, como uma
das condicdes para se alcancar 0 objetivo de ser um desportista de primeira linha.

Em razdo de todos esses elementos € que manifesto entendimento no qual o objeto de agdo que diz
respeito a observancia das regras de instalagdo fisica de alojamentos, de salide, de educacéo, de
formacdo psicol bgica e de socializacdo dos menores € matéria que esta dissociada de umarelacdo de
trabal ho tipica, razéo pela qual a sua analise seria de competéncia da Varada Infancia e da Juventude,
nos termos os artigos 405 e 406 da CL T, que dispdem acerca do exercicio de atividade artisticainfantil,
bem como a previsdo contida no artigo 148, 1V do Estatuto da Crianca e do Adolescente (L ei
8.069/1990).
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