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Trabalhador quetransporta altos valores € indenizado por pressao

Fazer um trabalhador que ndo € da &rea de seguranca transportar altos valores o coloca em situagdo de
pressao psicoldgica e geraindenizacdo. Este é o entendimento da 112 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido (RS), que condenou uma confeccao de roupas a pagar R$ 10 mil por dano mora a
uma empregada.

A trabalhadora transportava val ores que variavam entre R$ 10 mil e R$ 50 mil do local de trabalho para
depdsito em uma agéncia bancaria. O dinheiro eraresultado do faturamento da empresa. Segundo os
desembargadores, a pratica expunha a trabalhadora a presséo psicol 6gicaindevida, pelainseguranca e
medo de ser assaltada.

Aoiniciar o processo, a trabalhadorainformou ter atuado na empresa entre setembro de 2013 e fevereiro
de 2018, no cargo de coordenadora administrativa. Nessa fungéo, segundo alegou, era obrigada a
transportar diariamente quantias em dinheiro, referentes a arrecadacéo da empresa naquele dia, para
depdsito em conta do banco Itad. Também afirmou ter sofrido dois assaltos durante seu contrato de
trabalho, um em 2014, com roubo de R$ 49,8 mil, e outro em 2017, em que foram roubados R$ 50 mil.
Como comprovagao, anexou ao processo Boletins de Ocorréncia.

Diante disso, pediu indenizacdo por danos morais, sob o argumento de que a empresa, mesmo apds 0s
assaltos, ndo mudou arotina de trabalho e continuou expondo sua vida arisco. Afirmou que a utilizaggo
de funcionarios no transporte de recursos era feita pela empresa para reduzir custos com a eventual
contratacéo de empresa especializada.

Segundo arelatora do processo, desembargadora Flavia Lorena Pacheco, deve ser aplicada ao caso a
Simula 78 do TRT-RS, que presume o dano moral para bancéarios que facam transporte de valores sem
terem aformacéo de vigilantes, obtida em curso certificado pelo Ministério da Justica.

"Ainda que a Simula 78 deste E. TRT tenha sido editada especificamente para o trabalhador bancério, a
situacdo que |he da base é exatamente a mesma que se observa neste processo: transporte de valores
realizado por trabalhadora sem treinamento e qualificacdo especifica para a tarefa especializada,
expondo-a a pressdo psicologica, inseguranca e medo de sofrer violéncia ou ameaca, 0 que implica abalo
a esfera intima da personalidade”, explicou ajulgadora.

Ao concordar com a majoracdo daindenizagdo, a desembargadora frisou o fato de que o dano, nesse
caso, foi efetivo, ja que a empregada sofreu dois assaltos enquanto trabalhava. O entendimento foi
unanime na Turma Julgadora. Com informacotes da Assessoria de Imprensa do TRT-4.
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