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Daniela Lustoza: Anamatra Mulheres em sintonia com agenda da
ONU

O ano era 1996. O destaque da entrevista dizia“Ministro do STF quer uma mulher na suprema corte”.
Em publicagdo do jornal Folha de SPaulo, do dia 18/11/1996, ao ser indagado sobre a possibilidade de
haver, nos dois anos seguintes, um Novo movimento no Supremo em razéo de nomeagdes, 0 ministro
Celso de Melo, hoje decano do STF, disse: “(...) amim me parece que chegou o0 momento de se abrir o
tribunal e torné-1o acessivel, por uma questdo de direito, as mulheres’[1].

N&o |he passava despercebida, a ocasido, a resisténcia interna naquela corte, o que ndo o impediu de
afirmar a existéncia de juristas mulheres altamente qualificadas a assumirem afuncéo e indagar se janédo
vinha tarde nomeacéo de uma mulher para o Supremo Tribunal Federal. Somente quatro anos depois a
primeiramulher aintegrar a corte suprema do pais, Ellen Gracie Northfleet, tomou posse, em
14/12/2000, seguida de Carmen L Ucia, em 2006, e Rosa Weber, em 2011.

Passados 18 anos da posse da primeira mulher junto ao STF, a ministra Carmen L Ucia declarou que sofre
preconceito navida e na carreira por ser mulher, destacando a necessidade de a Constitui¢éo Federal do
pais proteger as minorias2]. A resisténcia mencionada pelo ministro Celso de Melo, por ocasido da
entrevista de 1996, portanto, certamente ainda permanece também em diversas areas profissionais e em
perspectiva mundial.

Tanto o é que lideres do mundo, reunidos na sede das Organizagdes das Nacdes Unidas (ONU), em
setembro de 2015, firmaram a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel. O documento

estabel ece plano de agdo para erradicar a pobreza, proteger o planeta e garantir que as pessoas encontrem
paz e prosperidade, fixando 17 objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS), tendo como seu 5°
objetivo aigualdade de género.

Em sintonia com a Agenda 2030 da ONU, a Associacéo Nacional dos Magistrados da Justica do
Trabalho (Anamatra), cumprindo deliberagcdo da Assembleia Geral do 19° Congresso Naciona dos
Magistrados da Justica do Trabalho (Conamat), instituiu, no fina de 2018, a Comissdo Anamatra
Mulheres, a exemplo do que ja existe na Associagéo dos Juizes Federais do Brasil (Ajufe) e na
Associacdo dos Magistrados Brasileiros (AMB).

Seguindo, portanto, os passos da Ajufe e da AMB, os juizes do trabalho do Brasil aprovaram a
necessidade de se ingtituir, no @mbito da associac&o nacional, uma comissao que pesquise, reflita,
debata, capacite e se posicione propositivamente no que diz respeito, principamente, as mulheres
magistradas e as assimetrias ainda existentes em relacdo aos homens, tudo em sintonia ao contetido da
Resolucéo 255/2018 do Conselho Nacional de Justica, que instituiu a Politica Nacional de Incentivo a
Participacdo Institucional Feminina no Poder Judiciério.

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 27/01/2019



@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Um dos objetivos da Comissdo Anamatra Mulheres foi estabelecido em 6/12/2018. Apods o 1° Encontro
de Liderancas Associativas ha Anamatra, que aconteceu nessa data, em Brasilia, a comisséo definiu a
necessidade de realizar pesquisa cientifica para avaliar ainfluéncia da questdo de género em promocgoes
parajuizes titulares, desembargadores e também na ocupacdo dos cargos de administracdo dos tribunais.

A preocupacéo é significativa, principal mente quando se observa o relatorio do Perfil Sociodemografico
daMagistratura Brasileira 2018[ 3], divulgado em setembro pelo CNJ. O documento indica que 37% dos
11.348 juizes que participaram da pesguisa sdo mulheres, sendo que, no primeiro patamar da carreira, 0
de juiz substituto, 44% sao mulheres, percentual que vai diminuindo substancialmente quando se trata de
progressao, pois 39% s&o juizas titulares, 23%, desembargadoras, e somente 16%, ministras de tribunais
superiores.

Kristalina Georgieva, diretora-geral do Banco Mundial, no relatério Mulheres, empresas e o direito 2018
, afirmaque “nenhuma economia pode atingir seu pleno potencial sem a plena participacéo de homens e
mulheres. As mulheres, que representam metade da populacéo mundial, tém um papel igual ao dos
homens na promog&o do crescimento econdmico”[4].

Nesse panorama, cumprindo seu principal papel constitucional de pensar e instituir politicas pablicas
voltadas ao incremento do Poder Judiciario, e observando a assimetria na ocupacdo de cargos entre
homens e mulheres, o CNJ editou a Resolugéo 255/2018 para que seja observada por todos os ramos e
unidades do Poder Judiciario, bern como por associactes de juizes, de forma a estimular a participacéo
de mulheres nos cargos de chefia e assessoramento, bancas de concurso e eventos institucionais, como
estabel ece 0 artigo 2° desse instrumento normativo.

As associagdes de magistrados ja se encontram sintonizadas no objetivo de concretizac8o dessa politica
nacional. Mas muito ainda ha que se fazer. Somente a Anamatra5] contou com presidentes mulheres a
frente de sua associacdo nacional até o momento: Ilce Marques de Carvalho (1989-1991), Maria Helena
Mallmann Sulzbach (1995-1997) e Beatriz de Lima Pereira (1997-1999). Nenhuma mulher presidiu,
ainda, aAjufe[6] ea AMB[7], e ha quase 20 anos ndo ha uma mulher na presidéncia da

Anamatra novamente.

VirginiaWoolf disse: “(..) o que € uma mulher? Juro que n&o sei e duvido que vocés saibam. Duvido
gue alguém possa saber, enquanto ela ndo se expressar em todas as artes e profissoes abertas a
capacidade humana’[8]. H& muito a se dizer e fazer para que as assimetrias sgjam corrigidas e as
distancias entre homens e mulheres sejam superadas também no Poder Judiciério. Somente mediante
iniciativas voltadas a concretizagdo desses objetivos € que se pode vislumbrar a efetivaigualdade
estabel ecida pela Constituigao.

N&o halugar para o siléncio sobre o tema, mas, sSim, voz e agao.

[1
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