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Execucao n&o pode ser iniciada sem citacdo da empresa, diz TST

A execucao de sentenca trabal hista ndo pode ser iniciada sem citacdo da empresa. Com este
entendimento, a 82 Turmado Tribunal Superior do Trabalho determinou que uma companhia sgja citada
no inicio dafase de execucdo em reclamacéo trabal hista movida por um cortador de cana. Assim, 0
processo retornara ao juizo de primeiro grau para que sejafeitaa citacéo.

A empresafoi condenada pelo juizo da Varado Trabalho de Santa Isabel (PA) ao pagamento de diversas
parcelas a0 empregado. A sentenca determinava explicitamente que, em caso de ndo cumprimento do
prazo de cinco dias do transito em julgado, fosse feito “o imediato bloqueio bancério sobre as contas-
correntes e aplicacoes financeiras, efetivando-se 0 pagamento ao credor e aos recolhimentos legais, apos
o levantamento do valor bloqueado”.

Previatambém que, no caso de insuficiéncia de créditos para aintegral garantia do juizo, fosse expedido
mandado de penhora e demais atos executorios.

CLT

No recurso de revista, a empresa sustentou que o processo trabal hista possui regramento préprio para o
procedimento da execucéo e requereu a aplicacdo do artigo 880 da CL T, que exige a citacdo do
executado.

A relatora, ministra Maria Cristina Peduzzi, assinalou que o0 artigo 880 da CL T determinaque o
pagamento segja efetuado no prazo de 48 horas a partir da citagdo ou que a execugdo seja garantida, sob
pena de penhora.

“Diante de previsdo legal expressa acerca do modo de execucéo trabalhista, com necessidade de
expedicdo do mandado de citagdo, ndo ha falar em determinagdo em sentido contrério”, enfatizou a
relatora em seu voto. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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