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Fabrica de alimentos € condenada por exigir antecedentes criminais

A exigéncia de certiddo de antecedentes criminais a auxiliar de expedicao caracteriza dano moral e
discriminagdo. A decisdo € da 32 Turmado Tribunal Superior do Trabalho ao condenar umafébrica de
alimentos a indeniza um trabalhador em R$ 3 mil.

A decisdo reforma acérddo do Tribunal Regional do Trabalho da 72 Regido (CE) que havia negado o
pedido por entender que a exigéncia da certiddo erajustificavel. Parao TRT, “n&o ha nada em nosso
ordenamento juridico que impeca a quem pretenda celebrar contrato de trabalho de exigir a apresentacéo
de atestado oficial de bons antecedentes’.

Ao examinar o recurso de revista do empregado, o relator, ministro Agra Belmonte, destacou que a
Subsecéo 1 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) firmou tese juridica de que a exigéncia da
certiddo negativa de antecedentes criminais configura dano moral, passivel de indenizacdo, quando
caracterizar tratamento discriminatorio.

De acordo com a jurisprudéncia, a apresentacao obrigatoria do documento € considerada | egitima apenas
em razéo da natureza do oficio, como no exercicio de atividades que envolvam o0 manejo de armas ou
substancias entorpecentes, o cuidado com idosos, criangas e incapazes, 0 acesso a informacdes sigilosas
e transporte de cargas.

Segundo o relator, o empregado foi contratado para exercer o cargo de auxiliar de expedicéo na
fabricagdo de massas alimenticias. “A exigéncia do documento € ilegitima, em razéo das atividades da
empresa’, afirmou. A decisdo foi unanime. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.

RR-870-36.2017.5.07.0032

Date Created
20/12/2019

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 20/12/2019



