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Administracao deve provar que fiscalizou contrato deterceirizacao

Cabe a0 ente publico provar que houve fiscalizacdo de contrato de terceirizacdo. Nado comprovando, o
ente publico serd responsavel subsidiariamente pelas verbas trabal histas ndo cumpridas. A deciséo, por
maioria, € da Subsecdo 1 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do
Trabalho.

Segundo o colegiado, embora ndo haja a responsabilidade automatica da administracéo publica, em
casos de inadimpléncia de empresas terceirizadas no pagamento de verbas trabal histas, caberaa
administracéo comprovar que houve fiscalizagdo do cumprimento dessas obrigactes. Prevaleceu no
julgamento o voto do relator, ministro Claudio Brandéo.

O professor de Direito do Trabalho Ricardo Calcini destaca que a decisdo € importante, umavez que o
Supremo Tribunal Federal, ao decidir sobre aterceirizacdo na administracéo publica, ndo definiu nada a
respeito do tema prova e quanto a quem pertence o 6nus de provar.

"O Onus de prova, no caso, pelafiscalizacdo e deteccdo de irregularidades cometidas pela empresa
terceirizada, aptaa configurar a culpa'in vigilando', € da propria tomadora dos servicos (Administracdo
Pablica), por forca da aplicacdo do principio da aptidéo do 6nus da prova que, atualmente, esta
positivado tanto no Novo CPC de 2015 (artigo 373, 81°), quanto naLei da Reforma Trabalhista (artigo
818, 19", explica Calcini.

Até entdo, afirma o professor, milhares de processos estavam sendo julgados em desfavor dos

trabal hadores com aimputagdo do 6nus de prova contra o empregado terceirizado. "Doravante, com a
decisdo da SDI-1 do TST, que uniformiza a jurisprudéncia trabal hista no ambito da propria Corte e que
serve de paradigma para todos os demais Tribunais Regionais do Trabalho, compete a Administracdo
Pablica a prova da fiscalizacéo do correto adimplemento dos créditos trabal histas devidos a esses
trabalhadores'.

Para Raquel Bartholo, do Cezar Britto & Advogados Associados, a decisdo do TST concretiza os
principios de direito material e processual que regulam a matéria. "*Como muito bem ressaltou o Ministro
José Roberto Freire Pimenta, a adocéo de entendimento diverso implicaria, em verdade, a

impossi bilidade de responsabilizacéo da administragdo publica, pois ao empregado a producéo de prova
negativa (auséncia de fiscalizacdo do contrato) seria se ndo impossivel, extremamente dificil".
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