Nei magedound unknown CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

BB Tecnologia e entidades sindicais assinam acor do coletivo no TST

A BB Tecnologia e Servicos, controlada pelo Banco do Brasil, e as entidades sindicai s representantes
dos empregados assinaram acordo coletivo de trabalho nesta terga-feira (10/12) em audiéncia no
Tribunal Superior do Trabalho. Construido por meio de mediagéo e conciliagdo pré-processual
conduzida pelo vice-presidente do TST, ministro Renato de Lacerda Paiva, o instrumento coletivo
contempla a data-base de 19/10/2019.

Reproducdo Facebook

Ficou acertado regjuste do salério e dos beneficios vinculados a el e correspondente a 70% do indice
Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) acumulado de 1%10/2018 a 30/9/2019, retroativo a
1°/10/2019. O pagamento da diferenca sera feito na folha de dezembro, e a 132 cesta alimentacéo, em
trés dias Uteis a contar da data de assinatura do acordo. O regjuste € para 0s empregados gue mantém
contrato de trabalho com aBB Tecnologia.

A maioria das cladusulas sociais do acordo de 2017/2019 foram mantidas, com a gumas mudancas.

Foram excluidas as cldusulas 16 (concurso publico), 21 (estabilidade provisdria— associacéo de
empregados) e 53 (PLR). Em relacéo a clausula 21, as partes firmaram o compromisso de que os
dirigentes atual mente beneficiérios da estabilidade tenham esse direito preservado até o fim do mandato.
Por fim, foi incluida clausula de custeio sindical nos moldes do PM PP-1000191-76.2018.5.00.0000, mas
gjustada para que o direito de oposicdo seja assegurado afiliados e anéo filiados.

Mudanca de pensamento

De acordo com o ministro Renato Paiva, a mediacdo e a conciliac8o pré-processuais S80 meios
adequados para a solucéo de disputas, e os resultados positivos sdo possivels pela mudanca de
pensamento dos dirigentes das entidades sindicais e das empresas. “ Por parte das empresas, haa
percepcao de que o conflito ndo é bom para ninguém e que o acordo traz contelido motivacional
extremamente importante para os colaboradores e para a paz socia”, afirmou. Pelo lado das liderangas
sindicais, 0 ministro percebeu o amadurecimento da compreensao de que os interesses de toda a
categoria deveriam prevalecer. “Um pragmatismo consciente, inteligente e responsavel”, assinalou.

A diretora de operagbes da BB Tecnologia e Servicos, Christianne MariaMaréo, agradeceu o empenho
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daVice-Presidénciado TST no trabalho conjunto da conciliagdo. “ Estamos felizes com o resultado”,
avaliou. Ela ainda parabenizou as federacdes representantes dos empregados, “por termos chegado a
resultado bom paratodos’.

Para o presidente da Federacdo Nacional dos Empregados em Processamento de Dados, Servicos de
Informatica e Similares (Fenadados), Carlos Alberto Vaadares, o processo de mediacéo tem sido o
“porto seguro” para os empregados. “Ele permite as entidades sindicais manter os acordos, sem que as
cldusulas historicas sgjam retiradas’, afirmou. “1sso ndo seria possivel sem a paciéncia do ministro
Renato Paiva e do juiz auxiliar Rogério Neiva e sem o auxilio do subprocurador-geral do Trabalho Luiz
da SilvaHores’, concluiu. Hélio Stefani Gherardi, representante da Federacéo Interestadual dos
Trabalhadores em Processamento de Dados, Servigos de Informatica e Tecnologia da Informacéo
(FEITTINF), também agradeceu o empenho da Vice-Presidénciado TST e do Ministério Publico.

O préximo vice-presidente do TST, eleito nesta segunda-feira (9) parainiciar seu mandato em
19/2/2020, ministro Vieirade Méello Filho, esteve presente na audiéncia de assinatura do acordo a
convite do ministro Renato de Lacerda Paiva. Segundo ele, o procedimento de mediagdo e conciliagéo
pré-processual tem resultado muito positivo para as categorias profissional e econdbmicae paraa
sociedade e que vai prioriza-lo em sua gestéo.

“A mensagem gue eu gostaria de deixar nesse momento, ao ser eleito vice-presidente, € tranquilizar as
categorias no sentido de que estamos abertos para procedi mentos pré-processuai s de mediacdo e
conciliacdo. Tentaremos realizar o trabalho a altura do que tem sido feito pela Vice-Presidéncia atual”,
afirmou. Com informacdes da assessoria de imprensa do TST.
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