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Empregado que ajuizou acao antes da refor ma nao pagar a custas

A 22Turmado Tribunal Superior do Trabalho isentou um ex-empregado do pagamento das custas
processuais imposto com base ha Reforma Trabal hista. De acordo com o colegiado, o empregado
gjuizou acdo antes davigénciadaLe 13.467/2017, e as alteragdes por elaintroduzidas ndo devem
incidir na agéo.

A acéo foi gjuizada em fevereiro de 2017, e aaudiénciafoi feitaem novembro, 11 dias depois do inicio
davigénciadalLei 13.467/2017. Como o empregado ndo compareceu nem justificou a auséncia no prazo
de 15 dias, 0 juizo entendeu aplicivel a novaredacdo do paragrafo 2° do artigo 844 CLT e o condenou a
pagar as custas processuais, fixadas em R$ 800.

A novaredagdo do dispositivo da CLT prevé que os autores da reclamagdo paguem as custas processuals
em caso de arquivamento por ausénciainjustificada a audiéncia, mesmo se forem beneficiarios da justica
gratuita. O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) chegou a deferir ao empregado a gratuidade
judiciaria, mas entendeu gque isso ndo o isentaria do pagamento das custas processuais fixadas na
sentenca.

A relatora do recurso de revista do empregado, ministra Delaide Miranda Arantes, argumentou que, nos
termos do artigo 1° da Instrugcdo Normativa 41 do TST, a aplicagdo das normas processuais previstas na
CLT ateradas pelalLei 13.467, com eficaciaapartir de 11 de novembro de 2017, é imediata, mas néo
atinge, no entanto, situagdes pretéritas iniciadas ou consolidadas navigénciadale revogada. A decisdo
foi unanime. Com informacdes da assessoria de imprensa do TST.
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