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Empresa € condenada por obrigar trabalho durante feriado

Comércio gue sistematicamente obriga seus funcionérios a trabalhar em feriados deve pagar indenizacdo
por danos morais coletivos. Esse é o entendimento da 62 Turma do Tribunal Superior do Trabalho ao
condenar uma loja do setor de agronegdcios que impunha o regime aos empregados sem autorizagao em
norma coletiva. A empresa devera pagar R$ 200 por empregado atingido, valor que serarevertido ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

O Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido haviajulgado improcedente a pretensdo do Sindicato dos
Empregados no Comeércio de Montenegro (RS) de condenacdo da empresa em dano moral, com o
entendimento de que a exigéncia de trabalho em feriados, sem previsdo normativa, gerou apenas danos
de ordem material, que seriam resolvidos com a correta contraprestacdo ao trabalho em taisdias, ou a
concessdo de folga compensatoria.

Ao analisar o recurso do sindicato ao TST, arelatora, desembargadora convocada Cilene Ferreira Amaro
Santos, considerou que houve violagdo ao artigo 6°-A daLei 10.101/2000, que permite o trabalho em
feriados no comércio desde que autorizado em convencao coletiva e observada a legislagdo municipal.

“A condenacdo ao pagamento de indenizacdo por dano moral coletivo objetivareprimir condutailicita
gue tenha atingido bens ou valores sociais juridicamente protegidos. Trata-se, assim, de ofensa
sistematica e generalizada, transcendendo a esfera subjetiva dos empregados prejudicados’, disse.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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