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Juiz homologa acordo trabalhista feito pelo aplicativo WhatsApp

Por entender que aplicativos de celular podem auxiliar a Justica do Trabalho na conciliagcdo entre as
partes, o juiz Raimundo Paulino Cavalcante Filho, da 32 Vara do Trabaho de Boa Vista (RR), decidiu
homologar um acordo trabalhistafeito por meio do WhatsA pp.

(-3rupo do WhatsApp foi usado para fazer as tratativas e acertos do acordo trabal hista.

O caso andlisado tratava de um el etricista que, apos sofrer acidente de trabalho, cobrou indenizacdo por
dano moral, dano estético e dano material, além de outros pagamentos.

Foi criado um grupo no aplicativo parafazer as tratativas e acertos. Administrado pelo diretor de
secretariada 32 Vara, Luiz Eduardo da Cruz, sob ordem do juiz titular da vara, o grupo era composto
pelo advogado do reclamante, David da Silva Belido, e pelo advogado da empresa reclamada, Henrique
Eduardo Ferreira de Figueiredo.

A conversa adistancialevou a elaboracdo de um termo de acordo de R$ 850 mil, protocolado nos autos,
e aposterior homol ogacéo.

A préticade utilizar o aplicativo tem sido mais comum na 32 Vara. Segundo o diretor da unidade, a
ferramenta gjuda a Justica do Trabalho a alcancar seu objetivo maior.

“Eu tenho tratado com muitos advogados pelo WhatsApp. A grande maioria nem vem mais ao bal céo.
Isso damais celeridade ao processo, e prioriza o principio da conciliagdo. Se a ferramenta eletrénica
existe, porque ndo utilizé-la afavor da conciliacdo no processo?’, diz Luiz Eduardo da Cruz. Com
informagdes da Assessoria de Imprensa do TRT-11.
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