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Como asseveramos em artigo publicado nesta colunadia 20 de abril (

O papel do Direito do Trabalho na sociedade contemporanea), no Brasil, como em muitos outros
paises, os trabalhadores obtiveram importantes conquistas, culminando com as garantias sociais
consagradas pela Constituicdo Federal de 1988, somadas a outros direitos obtidos nas negoci acoes
coletivas e normati zados pela Justica do Trabalho, com o apoio de movimentos grevistas, embora nunca
tenham atingido o chamado Estado do bem-estar social, como noutros paises, especialmente nos
europeus.

Nota-se que o chamado Estado Social depende da politica de cada governo e gue os governos de
esguerda sdo mais afaveis as politicas sociais, enquanto que os de direita sGo mais conservadores e
defendem a minima atuac&o do Estado em prol do povo mais necessitado. Por isso, nestes governos
ganham espaco as politicas neoliberais: liberdade econdmica e de comércio, menos intervencéo do
Estado no mercado de trabalho, incentivo a autonomiaindividual da vontade, abertura econdbmica as
multinacionais, mesmo comprometendo a soberania nacional, entre outras politicas ndo benéficas ao
povo mais pobre, como esta acontecendo no Brasil com o avanco do neoliberalismo, cuja politica se
voltaaflexibilizar a0 méximo as relagbes de trabalho, para dar maior liberdade aos empregadores,
sobrepor 0 negociado in pegjus sobre o legislado, liberar aterceirizacéo irrestrita. 1sso, contudo, é
perigoso para o proprio capital, que deixa de crescer se 0 povo ndo tem dinheiro para comprar e
consumir.
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Disse Nestor de Buen (O Estado do mal-estar, Revista LTr, S&o Paulo, ano 62, n. 5, 1998, p. 61/62) que
“tornou-se moda imputar ao Estado do bem-estar as causas reais da crise. Nesse sentido, foram

escol hidas duas vitimas propicias. a seguridade social e o Direito do Trabaho. Pelos rumos da Gré&-
Bretanha, Margareth Thatcher e, em seguida, seu socio americano, Ronald Reagan, lideraram aferoz
campanha contra o EB (Estado do Bem-Estar), ajudados pelas agressdes académicas da escola de
Chicago de Nilton Friedman”.

Continuando sua reflexéo sobre o tema da globalizagdo, reproduz Buen a seguinte manifestacéo de
Nilton Friedman, considerado o guru do neoliberalismo: “ O conjunto de medidas conhecidas sob a
capciosa denominagdo de seguridade social tem efeitos tdo nefastos sobre a economia de um pais como a
politica de salarios minimos, assisténcia médica para determinados grupos, habitacdes populares, precos
agricolas subvencionados etc.” . Assim, acrescenta gque, “na concepcao neoliberal, o bem-estar social
pertence ao ambito privado, ou sgja, deve ser gerado pelo esforco individual e resolvido em familiaou
no mercado”, concepcdo estaincompativel com a existéncia de varios direitos, como os direitos sociais,
a solidariedade e as instituigdes publicas voltadas a manutencdo do bem-estar social.

Nessa senda e com muita pressa foi feita uma reforma trabalhista no Brasil com a aprovacéo daLel
13.467, de 13/7/2017, que poderd acarretar empecilhos na busca dainclusdo social dos trabalhadores,
como vinha sendo a ténica desde o inicio das mais basilares conquistas, como salario minimo, jornada
de 8 horas diérias de trabalho e seguridade social.

S80 muitas as alteragOes trazidas pelanovalel, que, embora se diga que nd&o houve supressio de direitos,
€inegavel que, mesmo que por vias transversas, os trabal hadores sofrerdo prejuizos no decorrer do
tempo. S&o exempl os disso, como afirmam estudiosos do Direito, a peotizacéo, aterceirizacdo, 0
pagamento abaixo do salario minimo, aflexibilizagdo e 0 aumento das jornadas de trabalho, a
autorizacao generalizada do trabal ho intermitente, a reducéo do intervalo intrgjornada, o trabalho da
gestante em atividades insalubres, a reducdo da responsabilidade do empregador, a negociacao
individual paraquem ganhaacimade R$ 11 mil por més, o negociado sobre o legislado, a eleicdo de
representantes de trabal hadores nas empresas sem participacdo dos sindicatos, areducéo dos interval os
de descanso, o tabelamento das indenizacdes por dano moral, a restri¢éo de acesso do trabalhador a
Justica do Trabalho e alimitagdo de atuagdo dessa Justica especializada, entre outros.

Sobre aterceirizacdo ampla aprovada pelaLel 13.467/17, naNota Técnica4 de 23/1/2017, o Ministério
Pablico do Trabalho alertou para 0s principais retrocessos e prejuizos que poderdo ocorrer para a salde e
seguranca dos trabal hadores, indicando que os terceirizados “ sofrem 80% dos acidentes de trabalho
fatais;, sofrem com piores condi¢des de salide e seguranca no trabal ho; recebem salarios menores do que
os empregados diretos; cumprem jornadas maiores do que os empregados diretos; recebem menos
beneficios indiretos, como planos de salide, auxilio-alimentagéo, etc.; permanecem menos tempo na
empresa (maior rotatividade de m&o de obra, com contratos mais curtos); sofrem com afragmentagao da
representacdo sindical; quando 'pejotizados perdem todos os direitos previstosna CLT”.

Nesse sentido, preleciona Celso Antonio Pacheco Fiorillo (Curso de Direito Ambiental brasileiro, p. 24.
S0 Paulo: Saraiva, 2000), ao tratar do principio do desenvolvimento sustentavel, que, “em face da
transformacao sociopol itica-econdmica-tecnol dgica, percebeu-se a necessidade de um modelo estatal
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intervencionista, com afinalidade de reequilibrar o mercado econdbmico”, acrescentando que “a protecéo
do meio ambiente e o fendmeno desenvolvimentista (sendo composto pelalivre iniciativa) passaram a
fazer parte de um objetivo comum, pressupondo a convergéncia de objetivos das politicas de
desenvolvimento econdmico, socia e de protecdo ambiental”.

Diante do exposto, cabe refletir sobre 0 que estabel ece a Constituicéo Federal brasileira, aqual preconiza
gue a ordem econdmica funda-se na val orizag&o do trabalho humano e nalivreiniciativa e deveraregrar-
se pelos ditames de justica social (CF, artigo 170).
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