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Decisao sobre contribuicao sindical impoe novo modelo a entidades

A decisdo do Supremo Tribunal Federal que analisou o fim da contribuicdo sindical obrigatéria
sedimentou uma mudanga importante do modelo sindical brasileiro. Por 6 votos contra 3, nesta sexta-
feira (29/6), os ministros mantiveram a regra estabel ecida pela reforma trabal hista em novembro de 2017.

Pelaantiga CLT, a contribuicéo equivalia a remuneracdo de um dia de trabal ho, descontado anual mente
do rendimento do empregado para manutencao do sindicato da categoria. Especialistas ouvidos pela
ConJur comentaram o impacto da primeira decisdo do STF favoravel areformatrabalhista.

Doutor em Direito do Trabalho pela USP e sdcio do Mauro Menezes Advogados, Paulo Lemgruber
afirma que, do ponto de vistajuridico, a decisdo ndo fechou todas as portas para a subsisténcia dos
sindicatos. "Ainda € possivel pensar em alternativas, como a possibilidade de fixacdo de contribuicdo
compulsbria por meio de assembl eias das categorias.”

Ele diz que, como o resultado afeta diretamente a receita das entidades sindicais, o correto seria aplicar a
modulacdo de efeitos. " Seria uma forma para que os sindicatos ndo sofressem tanto. O préprio Supremo,
especiamente em matéria tributaria, tem entendido que ha o direito de transi¢éo diante de alteracoes
abruptas. Poderia entéo ter estabelecido uma regra de transi¢cdo através da modulacdo de efeitos, como
um prazo para os sindicatos se adaptarem anova sistemética’, refletiu.

Para além da reducéo drastica de receita, Paulo Freire, do Cezar Britto Advogados e Associados, aponta
para a desestabilizacdo do modelo de sindicalismo estabel ecido pela Constitui¢céo de 1988. Dessaforma,
para que esse modelo segja alterado, deveria ser feito por meio de Emenda Constitucional. Fica, entéo,
mais dificil aos sindicatos prestar servicos obrigatérios das entidades para toda a categoria, como de
representatividade judicial, administrativa, condugéo dos acordos coletivos.

"N&o se trata de uma defesa i deol 6gica da obrigatoriedade da cobranca, mas do modelo sindical. A
Constituicéo Federal estabelece um tripé baseado na unicidade, em que ndo pode haver mais de um
sindicato da categoria no mesmo municipio; na representatividade compulsoria, ou sgja, de toda a
categoria em negociacdes, acordos coletivos; e, em decorréncia desse, a contribuicdo compulsoria’,
explicou. Navisdo dele, direitos de trabalhadores e trabal hadoras sdo, também, reduzidos.

Vivian Falcéo, advogada do Mattos Filho, considera que o entendimento do STF gera seguranca
juridica sobre a aplicacdo da reforma. "Existiam diversas demandas gj uizadas na Justica do Trabal ho,
decisdes em sentido multiplo, e agora essa deciséo tem tudo para por um fim aisso", avalia. Elaavaia
gue surgira um novo model o de sindicalismo, com a necessidade das entidades reforcarem seus trabal hos.

Patrick Rocha de Carvalho, do escritorio Vernalha Guimarées & Pereira Advogados, afirmou que
"obrigar o trabalhador a pagar o sindicato fere aliberdade”. "Agora cabe ao sindicato convencer os
trabalhadores. Além disso, quando se falaem lei complementar, se fala em quatro tributos, mas
contribuicéo sindical ndo entra’, explicou. Rocha diz ainda que a nova regra cumpre o Protocolo de San

Salvador, que garante a liberdade sindical plena.
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Para 0 advogado Jor ge Gonzaga M atsumoto, do Bichara Advogados, o entendimento é uma evolucgao.
"Somente o trabal hador que se sentir representado e perceber que o sindicato esta trabalhando em prol
delevai se sentir bem para contribuir. E uma evolugao", disse.

O doutor em Direito do Trabalho e professor da PUC-SP Ricardo Pereira de Freitas Guimar aes
acredita que o entendimento do Supremo pode ser mais um passo para a existéncia de sindicatos que
efetivamente representem as categorias.

“Nenhum trabalhador pode ser obrigado a dar um diainteiro de trabalho para o sindicato. O trabal hador
gue se considerar de fato representado pode, de forma espontanea, fazer a contribuicéo, isso reforca o
papel efetivo dos sindicatos no Brasil", afirmou. De acordo com ele, areforma trabal hista definiu o tema
de forma correta.

De acordo com André Ribeiro, socio da éreatrabalhista do Dias Carneiro Advogados, a posi¢céo da
corte “ é absolutamente acertada e compativel com as premissas propostas pela Organizagéo
Internacional do Trabalho, de um sindicato livre, democraticamente estabel ecido e financiado pelos
proprios representados, rompendo com a heranca corporativista e de intervencéo estatal na organizacéo
sindical, ha muito tempo criticada, reforcando-se ndo apenas o Estado Democrético de Direito, mas
também a sociedade democratica’.

Para o especialista em Direito e Processo do Trabalho Danilo Pieri Pereira, socio do Baraldi Mélega
Advogados, a decisdo afasta o carater tributério da contribuicdo sindical evalidaanovaCLT. “Agoraé
opcao do trabalhador sofrer o desconto. A medida tende afomentar a dedicacdo e atuagdo proativa dos
sindicatos em favor das categorias profissionais e empresariais’, observa.

De acordo com o professor, doutor em direito do trabalho e consultor juridico da Fecomércio-CE,
Eduardo Pragméacio Filho, a posi¢éo do Supremo tem efeito vinculante e sepulta agdes de instancias
inferiores. “E a crénica de umamorte anunciada. O pleno do STF sepultou de vez a possibilidade de
permanéncia da compul soriedade da contribuicdo sindical”, aerta

Entidades patronais

Em nota, a Fiesp ressaltou entender que "a contribuic¢éo sindical se tornou facultativa em um processo
legitimo e regular do Poder Legidativo reconhecido pelo Judiciario”. O texto diz que, assim, a vontade
do trabal hador e das empresas sera respeitada.

A Confederacdo Nacional da Industria (CNI) considera que o fim da obrigatoriedade da contribuicdo
sindical contribui paraamodernizacdo das relagbes entre sindicatos, trabal hadores e empresas. De
acordo com a entidade, o resultado leva a"melhor prestacéo de servicos e efetiva representacéo das
respectivas categorias'.

Para aindustria, a decisdo "corrobora arelevancia da nova legislacéo trabal hista na modernizacdo das
relagdes do trabalho no Brasil e confere necessaria seguranca juridica para a aplicacéo dalei conforme a
intenc&o do Poder Legidlativo.

Outravisao
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A decisdo desta sexta-feira gera preocupacgéo em entidades sindicais. “O Supremo vai chancelar a
reformatrabalhistainteira. E um golpe contra os trabal hadores, que ndo tém sequer uma regra contra as
préticas antissindicais’ ,afirma o secretario de Assuntos Juridicos da CUT, Valeir Ertle.

Em nota, a Forca Sindical afirmou que vai tentar negociar no Congresso a aprovacdo de novas fontes de
financiamento sindical.
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