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Caixa deve empossar advogados aprovados em cadastro reserva

E ilegal efere ajurisprudéncia de cortes superiores terceirizar a atividade advocaticia se ainda esta
vigente prazo de concurso publico para contratacéo de profissionais da &rea, mesmo que em edital de
cadastro reserva. Com esse entendimento, a 72 Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu o
direito a nomeacéo de quatro advogados aprovados em concurso para o cargo de advogado junior da
Caixa Econdmica Federal.

Os advogados ingressaram com agao trabal hista, afirmando que a empresa estava repassando servicos de
advocacia a escritorios ao invés de contratar os candidatos aprovados.

A defesa da Caixa defendeu as contratagcdes, argumentando gue o concurso era destinado aformacéo de
cadastro de reserva e que, nessas circunstancias, a convocagdo dos candidatos aprovados acontece
conforme as necessidades da instituicdo financeira e a disponibilidade de vagas.

A Caixatambém negou que tivesse preterido os candidatos, alegando que foram contratados escritorios
de advocacia, e ndo advogados pessoas fisicas.

O juizo de primeiro grau havia reconhecido irregularidade, enquanto o Tribuna Regional do Trabalho da
122 Regido (SC) entendeu que a contratacdo de escritério de advocacia ndo significava necessariamente
gue havia vagas nos quadros da institui¢éo.

Segundo 0 TRT-12, por setratar de empresa publica federal, qualquer aumento no efetivo dependeria
de prévia aprovacdo orcamentaria pelo Ministério do Orcamento, Plangjamento e Gestdo. Assim, ndo
existiriam as vagas pretendidas pel os advogados.

Mais que expectativa

Jaorelator no TST, ministro Claudio Brand&o, entendeu que a mera expectativa de direito gerada com a
aprovacao para o cadastro de reserva se transformou em direito subjetivo, diante dailegalidade das
contratacoes.

Para Brand&o, a decisdo do tribunal regional contraria ajurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do
Superior Tribunal de Justicae do proprio TST, que garante o direito liquido e certo a nomeacdo para os
candidatos aprovados em concurso publico cujas vagas foram ocupadas de forma precéria por
terceirizados. A decisdo foi unanime. Com informagoes da Assessoria de Imprensa do TST.

Clique aqui para ler o acordéo.
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