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Servico com graxa obriga empresa a pagar limpeza do uniforme

O uniforme do trabalhador cujo servico envolve contato com sujeita deve ser lavado pela empresa, ainda
gue haja convencéo coletiva que preveja o oposto. Com esse entendimento, a 62 Turmado Tribunal
Superior do Trabalho rejeitou recurso de uma empresa do setor de pléstico contra a condenagéo ao
pagamento de R$ 25 mensais, durante todo o periodo contratual, referente a indenizacéo por despesas de
um empregado com a lavagem de seu uniforme.

A empresafoi condenada aressarcir o metalUrgico, porque, durante o trabalho, ele mantinha contato
com graxas minerais e 6leos sintéticos, gerando gastos extras nalavagem daroupa. O uniforme era
fornecido e de uso obrigatorio, mas aincumbéncia da higienizacdo era repassada ao trabal hador,
conforme combinado em convengéo coletiva.

De acordo com o Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, pela natureza das tarefas exercidas pelo
metal Urgico, envolvendo o manuseio de materiais impregnados com produtos quimicos, seu uniforme
era“afetado por sujidade diferenciada da presente nas roupas comuns, a demandar higienizacéo especial,
individualizada e mais frequente’.

Onus do empr egador
No recurso ao TST, aempresa afirmou gue norma coletiva prevé que os gastos com uso, manutencao e
limpeza dos uniformes devem correr por conta do empregado.

Segundo arelatora do processo, ministra Katia Magalhdes Arruda, o entendimento prevalecente no TST
€ de que pertence a empresa 0 6nus relativo ao custo com alavagem de uniformes, “quando a sua
utilizac&o decorre da atividade econdmica desenvolvida, sendo necesséria ao proprio empreendimento, e
desde que areferida lavagem demande cuidados especiais com a utilizagéo de produtos de limpeza
especificos’.

Kétia Arruda citou diversos julgados de outras Turmas do TST que trazem teses sobre situactes
similares & do caso em andlise, demonstrando o entendimento do tribunal sobre a matéria. Com
informacodes da Assessoria de Imprensa do TST.

Processo RR —21725-89.2014.5.04.0334

Date Created
15/01/2018

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 15/01/2018



