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Sindicato pode atuar na fase de execucao em nome de representados

O sindicato pode atuar nafase de execucao em nome de seus representados. Com este entendimento, a 62
Turmado Tribunal Superior do Trabalho considerou o Sindicato dos Empregados em Empresas de
Vigilancia, Seguranca e Similares de Séo Paulo (SEEVISSP) legitimo para executar os valores
reconhecidos em favor de seus representados em acao coletiva movida contra uma empresae o
municipio de S&o Paulo.

A empresa e 0 municipio foram condenados a fornecer cesta basica de R$ 105,25 por més aos vigilantes
contratados para prestar servigos a Secretaria Municipa do Verde e do Meio Ambiente. A obrigacéo
abrangiatodo o periodo do contrato.

A sentenca, porém, determinou a habilitacdo individual de cada empregado representado para promover
aexecucdo. O Tribunal Regional do Trabaho da 22 Regi&o (SP) manteve a sentenca, determinando o
gjuizamento de acbes individuais para 0 cumprimento das obrigacoes.

Representacao irrestrita

O sindicato, no recurso de revista, sustentou que a atuagdo das entidades sindicais em favor da categoria
gue representam € ampla, geral eirrestrita e deve ser exercida durante todas as fases do processo,
“notadamente na execucéo, com a apresentacao de célculos e todas as demais providéncias decorrentes’.

Segundo arelatora do recurso, ministra Kétia Magalhées Arruda, a decisdo do TRT violou o artigo 8°,
inciso |11, da Constituicdo da Republica, que atribui ao sindicato a defesa dos direitos e interesses
coletivos ou individuais da categoria. Para ela, as circunstancias individuais de cada trabal hador
substituido néo afastam a origem comum da leséo ao direito e ndo impedem que o sindicato, que atuou
como substituto processual nafase de conhecimento, ajuize a agcéo de execucao da sentenca coletiva.

A ministra citou precedente (RE 210.029) em que o Supremo Tribunal Federal concluiu que a
legitimidade dos sindicatos é ampla e abrange a liquidagdo e a execugdo dos créditos reconhecidos aos
trabalhadores.

“N&o se pode conceber que, por um lado, o sindicato tenha legitimidade para postular os direitos
trabal histas em nome da categoria e, por outro lado, a sua presenca venha a configurar um obstaculo a
execucdo da sentenca da formamais célere e efetiva para os trabalhadores’, afirmou arelatora.

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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