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Opiniao: STF ereforma podem alterar contribuicéo previdenciaria

Recentemente, no dia 23 de agosto, foi publicado o acordéo proferido pelo Supremo Tribunal Federal
nos autos do Recurso Extraordinario 565.160/SC que entendeu gque “a contribuicéo social a cargo do
empregador incide sobre ganhos habituais do empregado, quer anteriores ou posteriores a Emenda
Constitucional 20/1998".

Vale destacar que atese definida pelo STF nos autos do RE 565.160/SC apenas buscou a conceituagéo
do que seria habitualidade para fins de incidéncia de contribuicdo previdenciéria, ndo tendo avaliado a
natureza indenizat6ria ou remuneratéria de cada verba, uma vez que essa analise ndo possuiria status
constitucional e, portanto, deveria ser feitano ambito Superior Tribunal de Justica.

A ndo concessdo de status constitucional a natureza indenizatoria ou remuneratoria de verbas pagas aos
segurados da Previdéncia Social vem em linha com ajurisprudéncia do préprio STF. O Plené&rio do STF
recusou o (a) ARE 745.901; e (b) RE 611.505 e RE 892.238; Al 767.950 ante a auséncia de repercussao
geral da questdo relacionada a natureza ndo-salarial do aviso prévio indenizado e 15 dias do auxilio-
doenca/aci dente, respectivamente, prevalecendo, por conseguinte, a decisdo proferida pelo STJ de que
tais verbas ndo teriam cardter de remuneracao.

Apesar dessa tendéncia no entendimento do STF, existem hoje recursos extraordinarios af etados por
repercussdo geral e em que se discute aincidéncia (ou ndo) de contribuicdo previdenciéria sobre
determinadas verbas pagas aos segurados, tais como (i) salério Maternidade (RE 576.967); e (ii) horas
extras, adicional noturno, adicional pago em turnos feitos aos domingos e feriados (nona hora) e
adicional de insalubridade, adicional de 1/3 de férias gozadas e 13° salario proporcional devido na
rescisao do contrato de trabalho (RE 593.068/SC).

A pendéncia de analise de algumas verbas especificas pelas Cortes Superiores e 0 recente julgamento do
RE 565.160/SC pelo STF levaram a Fazenda Nacional a alterar a recomendac&o dada aos Fiscais da
Receita Federal e aos Procuradores da Fazenda Nacional para que prossigam nas discussoes a respeito da
incidéncia (ou ndo) de contribuicao previdenciaria sobre verbas ja consideradas como indenizatéria pelo
STJ, em sede de demanda repetitiva (i.e. aviso prévio indenizado, 15 dias do auxilio-doenca e adiciona
de 1/3 constitucional de férias).

No entanto, os julgamentos jarealizados pelo STJ trataram de forma detida e especifica cada verba paga
aos trabalhadores e a sua natureza remuneratoria ou indenizatoria, ndo devendo ser impactada a sua
conclusdo apenas e tdo somente pela existéncia de habitualidade no pagamento.

Além disso, a andlise da integra do acordéo proferido pelo STF nos autos do RE 565.160/SC demonstra
gue ndo foi possivel chegar a um conceito claro e preciso do requisito habitualidade que ensgjariaa
incidéncia da contribuicéo previdenciaria. Vale lembrar que, esse conceito, de dificil caracterizacdo, €
tido pela doutrina e jurisprudéncia, de forma associada a ideia de frequéncia e a expectativa de um
direito pelo trabalhador, de modo que tal avaliagéo deva ser realizada em cada caso concreto.

Convém destacar ainda que a Reforma Trabalhista (Lel 13.467/2017), que entraraem vigor no inicio de
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novembro, trouxe significativas mudancgas nalel de custeio da Seguridade Social (Lel 8.212/1991), de
modo que o conceito o habitualidade — discutido recentemente pelo STF — foi suprimido daandlise
das contribuigdes previdenciarias sobre prémio e abono.

Nesse sentido, € possivel que as ateracdes trazidas pela Reforma Trabal hista retirem o conceito de
habitualidade do cerne das discussdes administrativas e judiciais sobre aincidéncia de contribuicdo
previdenciaria sobre determinados val ores pagos aos trabal hadores, de modo que possiveis efeitos
negativos advindos do julgamento desfavoravel aos contribuintes proferido pelo STF nos autos do RE
565.160/SC sejam mitigados.

Daforma que for, € preciso que as empresas se atentem ao carater das verbas pagas aos seus

trabal hadores, mas também a habitualidade em que tais verbas sdo pagas — especiamente no periodo
gue antecede a Reforma Trabal hista—, a fim de evitar maiores questionamentos por parte das
autoridades fiscais.
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