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Empresa n&o precisa fiscalizar caminhoneiro de transportadora

A legislacéo imp0Oe apenas ao transportador de cargas, ainda que na condicao de subcontratante, a
responsabilidade por fiscalizar o cumprimento dos interval os de descanso e de oferecer espaco para
repouso dos caminhoneiros. Com esse entendimento, a 82 Turmado Tribunal Superior do Trabalho
absolveu uma empresa de embalagens de fiscalizar as transportadoras que contrata.

A condenagdo, determinada pelo Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi&o, ocorreu apos acéo
apresentada pelo Ministério Publico do Trabalho em 2013, com base em irregul aridades registradas pela
Policia Rodoviéria Federal sobre ajornada de um caminhoneiro de empresa subcontratada pela
transportadora responsavel por levar as cargas da companhia de embal agens.

Parao MPT, aindustria de embalagens descumpria o artigo 67-A, parégrafo 7°, do Codigo de Transito
Brasileiro (CTB — Le 9.503/1997) ao né&o fiscalizar o cumprimento da jornada de trabal ho.

Atividade-fim

Apobs o juizo de primeiro grau julgar improcedente a acdo civil publica, o TRT-9 proveu recurso do
Ministério PUblico para condenar a empresa, entre outros deveres, a manter documentos que comprovem
a efetivafiscalizacdo do tempo de direcéo e dos interval os de descanso dos motoristas que a qual quer
titulo |he prestam servicos.

Relatora do processo no TST, aministra Maria Cristina Peduzzi afirmou gque, no caso, ndo pode ser
imputada a empresa qualquer obrigacdo quanto a fiscalizagdo do cumprimento do intervalo previsto na
legislacéo do motorista profissional, uma vez que o transporte de carga ndo constitui atividade-fim da
empresa de embal agens.

A ministra destacou que, em 2015, o artigo 9° da Lel 12.619/2012, sobre a manutencéo de local para
repouso e espera dos motoristas, foi revogado, assim como o parégrafo 7° do artigo 67-A do CTB, que
impedia transportadores de cargas, mesmo subcontratados, de ordenar o trabalho de motoristas em
desconformidade com as normas de jornada previstas no Codigo. Com informagfes da Assessoria de
Imprensa do TST.
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