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Excesso de protecéo ao trabalhador € um problema, diz Barroso

Apesar de ter 2% da populacéo global, o Brasil tem mais agOes trabal histas que todas as outras
nacOes somadas. A afirmacdo € do ministro Luis Roberto Barroso, do Supremo Tribunal Federal, que
creditou os dados ao presidente da Riachuel o, Flavio Rocha.

Fellipe Sampaio / SCO/ STF

Barroso disse que 0 e de protecéo do estado acaba desprotegendo e incentivando

ilegalidades.
Fellipe Sampaio/SCO/STF

Segundo Barroso, que participava de evento no Reino Unido sobre o Brasil, 0 empresario disse em uma
entrevista que “o Brasil, com 2% da populacéo mundial, gera mais agdes trabal histas que os restantes
98% do mundo”.

O ministro disse ainda, novamente citando Flavio Rocha, que o Citibank esta deixando a operacéo de
varejo no Brasil por causa da atalitigiosidade trabalhista. “A operacéo brasileira do Citibank representa
1% dareceitamundial, mas gera 93% das acbes trabalhistas’, acrescentou Barroso, mencionando outra
afirmacéo do empresario.

Essainformagéo, continuou Barroso, reforca a necessidade de reformas na érea trabal hista, pois a
protecdo estatal em demasia ao trabalhador criou um efeito colateral. “O excesso de protegdo, em ultima
andlise, desprotege”, disse.

“ Assim como a excessiva oneracao da folha de pagamento desincentiva a formalizagéo do contrato de
trabal ho, o risco trabal hista passou afazer parte do custo e do risco Brasil. Quem é o maior prejudicado?
O emprego e o trabalhador.”
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Ressaltando que ndo é contrario a Justica do Trabal ho, “muito menos contra o nlcleo essencial dos
direitos do trabalhador, que envolve salério, seguranca e repouso”, Barroso lembrou de um caso que
relatou, no qual uma trabalhadora, apos aderir a um plano de demisséo incentivada e receber o
equivalente a 80 sal&rios, que tinha sido combinado entre os sindicatos patronais e dos trabal hadores,
processou 0 antigo empregador por horas extras.

“A jurisprudénciado TST erano sentido de que a quitacéo sb vale em relacdo as verbas especificamente
discriminadas, ndo se admitindo quitacéo geral. Disse eu: aldgica de protecéo do trabal hador individual,
lado mais fraco da relacéo trabal hista, ndo se aplica quando se trata de acordo coletivo, negociado por
sindicatos em igual dade de condi¢des’, explicou.

A empregada, disse Barroso, néo estava agindo corretamente, pois “recebeu o beneficio gordo, deu
quitacdo e foi em busca de mais’. O ministro lembrou ainda que, em seu voto naguela ocasi&o, disse que
“0 Estado pode proteger o hipossuficiente, mas ndo deve incentivar ninguém a ser incorreto”.

Por fim, Barroso criticou ainda o modelo sindical vigente, principalmente a contribuicdo sindical e a
unicidade dessas entidades. “ Sindicatos exercem um monopdlio, com receita fixa garantida. Qual quer
economista dira que este € o caminho seguro para aineficiéncia, o beneficio pessoal e a corrupcéo.”

Clique aqui para ler o discurso completo.
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