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Divergéncias néo prejudicaram a produtividadedo TST

* Reportagem especial do Anuario da Justica Brasil 2017, lancado na ultima quarta-feira (31/5) no
Tribunal Superior Eleitoral.

O Tribunal Superior do Trabalho completou 70 anos num momento marcado pelo conflito. Houve
divergéncias entre os ministros da corte com integrantes do Supremo Tribunal Federal e também entre os
proprios membros do TST, ao tempo em que reforma na legislagéo trabal hista proposta pel o Executivo e
alentada pelo Legidativo ameacava por abaixo a jurisprudéncia firmada pela corte em anos de lida
jurisdicional.
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Situagio em 31/12, conforme seesso 8o sitedo TSTem 327 A mal OI'I a dos ml nl stros da corte mf reu ra/és com a Sangéo

dalLe 13.429, em marco de 2017, que permite aterceirizacdo da atividade-fim das empresas. Até entéo,
a“lel” sobre amatériaeraa Simula 331 do TST, que permitia a prética apenas nas atividades-meio da
empresa. Ha quatro anos, 19 ministros assinaram manifesto para dizer que “a generalizacdo de
terceirizacdo para toda economia certamente provocara gravissima leséo aos direitos sociais trabal histas
e previdenciarios’.

Em maio de 2017, a Camara dos Deputados aprovou projeto de lel que altera mais de 100 artigos da
CLT eterdgrande impacto na atuacéo da Justica do Trabalho, caso aprovada também pelo Senado. Entre
as principais mudangas, a prevaléncia do negociado sobre o legislado, o fim da contribui¢do sindical
obrigatéria, contratacdo de autbnomos com a garantia de que ndo havera vinculo trabalhista. A reforma
também prevé que a criacdo ou alteracéo de simulas so podera ser feita com aprovacéo de 2/3 dos
ministros do TST. Além disso, a matériatem que ter sido decidida de forma idéntica por unanimidade
em pelo menos 2/3 das turmas, em pelo menos dez sessdes diferentes.
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Ministros do TST participam de sesséo do éfgéo Especial.
Hugo Barreto

Em manifesto publico, 20 ministros da corte afirmaram que “agredir o Direito do Trabalho e a Justicado
Trabalho € desproteger mais de 45 milhdes de trabalhadores e vilipendiar cerca de 10 milhdes de
desempregados’. Entre os que néo assinaram o documento esta o presidente do TST, ministro Ives
Gandra Filho. Paraele, “dizer que em periodos tais, quando os trabalhadores estéo fragilizados, ndo se
devem promover reformas, € esquecer que também as empresas estdo fragilizadas, o que exige répida
intervencdo para recuperar uns e outros”.

A Justica do Trabalho comemorou a promulgacdo pelo Congresso Nacional da Emenda Constitucional
92/2016, que colocou o TST entre os 6rgéos do Poder Judiciério na Constituicéo.

O tribunal aprovou a Instrucdo Normativa 38, que disciplina a aplicacéo do novo Cédigo de Processo
Civil no processo do trabalho. Aprovou também a Resolucéo Administrativa 1.861, que regulamentou o
COoNcurso paraingresso na magistratura trabalhista; e a Resolugdo Administrativa 1.860, que regulamenta
0 julgamento em ambiente eletrénico, por meio do Plenario Virtual (aser instalado em 2017).
Aprimoraram, ainda, a aplicacdo daLei 13.015/2014, que instituiu a sistematica do julgamento de

TEMPO DE ESPERA

2014* 2015 * 2016~
418 467 097
# SBituacao em 31/12, conforme acesso ao site do
TST em 3/5/2017 O acervo de processos pendentes caiu 10% em 2016: de 237

mil casos para 210 mil. A corte também estabel eceu como meta publicar 93% dos acordéos em até 10
dias apos a decisdo. Conseguiu publicar 92,8%.
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O tribunal instituiu o plano nacional de estimulo a mediacdo e a conciliagdo. O objetivo do plano é
regulamentar e contribuir com o avango de métodos autocompositivos para a solucéo de conflitos, com a
criacéo de centros de conciliagdo na Justica do Trabalho. Solugbes autocompositivas sdo aguelas em que
as proprias partes, com ou sem gjuda de terceiros, buscam acertar suas diferencas. De acordo com o vice-
presidente da corte, ministro Emmanoel Pereira, a Justica do Trabalho tem avancado na busca de meios
alternativos de solucédo de conflitos, ndo apenas por meio de resolucdes e atos do Judiciério, mas do
nonta davicta lanal coma nn novn CAdinn de Processo Civil e nalLel de Mediagdo (Lei 13.140/2015).

ASSUNTOS MAIS ) do Poder Judiciério”, afirma.
RECORRENTES EN 2018

Horas extras
2 Negativa de prestagao jurisdicional
Intervalo intrajornada

b_l

Honordrios advocaticios

B Indenizagao por dano meral

8 Prescrigao
7 Responsabilidade solidéria/subsidiaria

8 Saldrio/diferenca salarial

Tomador de servigo/terceirizagao
[ente piiblico)

Complementagao de
10 : 2
| aposentadoria/penséo

O presidente da corte, ministro Ives Gandra Filho, afirmou,

em texto publicado na revista eletrénica Consultor Juridico, que 2016 foi marcado pela adogéo de
medidas drésticas de contencdo de despesas e pela luta na recomposi¢ao do orcamento. Para ele, este foi
o principal problema enfrentado em seu segundo ano de gestdo. O TST precisou cortar do quadro 2.500
estagiarios e dispensar 2.500 funcionarios terceirizados. “Quem saiu perdendo foi o jurisdicionado,
paradoxal mente, num ano em que, pelo incremento consideravel dataxa de desemprego, aumentou
notavel mente a demanda processual trabalhista’, explicou.

Ministros entraram em rota de coliséo com o presidente da corte depois que ele pediu ao Poder
Legisativo a devolucéo de 32 projetos de lei que dispunham sobre a criagdo de novas varas e, em
conseguéncia, de novos cargos de juiz na Justica do Trabalho. Em outubro de 2016, o ato do presidente
gue pedia aretirada dos projetos de lei de tramitacdo no Congresso foi suspenso liminarmente pela
ministra Delaide Arantes. Contrariando a decisdo da ministra, foi concedida outraliminar, dessavez pela
presidente do Supremo Tribunal Federal, ministra Carmen LUcia, para voltar a suspender atramitacéo
dos projetos de lei. A decisdo final saiu meses depois, por parte do Tribunal Pleno do TST, que manteve
atramitacdo das matérias no Legidativo.

Outra frente de divergéncias se abriu com a contraposi o decisdes recentes do STF com a
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SRR B Eer e ema cgrte entendeu que df!ve ser prestigi ada_a negoci agcao
POR REGIAO ) de clausulas de convengdes e acordos coletivos com base na
Jo atese firmada pelo Supremo, considerou que néo é todo

REGIA e [ alegislagdo do Trabalho.
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17° Regido (ES) 4.442 2.4
B* Regido [PA-AP) 4250 23

22* Regido (PI) o

11" Regido (AM-RR) 3698 | 20

7° Regiao (CE) 3201 | 17

23 Regido (MT) 2833 | 15

13" Regido (PB) 2597 | 14
24* Regido (MS) 2.317 1.2

14* Regido (RO-AC) 2314 |12

90° Regiso (SE) 1882 | 10
19° Regido (AL) 1.358 0.7
16* Regido (MA) 673 0.3

TOTAL | 180962 [ 100

Situacho em 31712, conforme acesso a0 site do 151 em 18/4°2017

Na corte traba hista, a maioriado Tribuna Pleno

acompanhou o entendimento do ministro Augusto César L eite de Carvalho, para quem “a autonomia
negocia ndo é absoluta’. Os ministros consideraram que os precedentes do Supremo Tribunal Federal
n&o se aplicavam ao caso concreto, um recurso que discutia proposta de acordo que dava as horas de
deslocamento (in itinere) natureza indenizatéria, e ndo remuneratéria

Outro atrito entre as cortes ocorreu quando o ministro Gilmar Mendes, do STF, por meio de despacho no
julgamento de arguic¢ao de descumprimento de preceito fundamental (ADPF 323), determinou a
suspensao de processos que versem sobre a Simula 277 do TST. O enunciado trata da ultratividade de
acordos e convencoes coletivas, ou sgja, permite que normas trabal histas negociadas entre empregados e
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empregadores possam vigorar além do prazo estabelecido, até que se aprove novo acordo.

Para Gilmar Mendes, “sem legislacéo especifica sobre o tema, o TST realiza verdadeiro ‘ zigue-zague'
jurisprudencial, ora entendendo ser possivel a ultratividade, ora a negando, de formaavulnerar o
principio da segurancajuridica’. Parao ministro, o TST “ superprotege os trabal hadores e desfavorece as
empresas em suas decisdes’. Suas declaracdes foram repudiadas por diversos integrantes do TST que,
em carta, disseram ter sentido “desconforto profissional e pessoa” com as afirmacdes do ministro. Em
abril de 2017, o ministro Aloysio Correiada Veigafoi escolhido para representar a corte no Conselho
Nacional de Justica, em substituicdo a L élio Bentes, que tem mandato até junho.
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