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Estrangeiro em liberdade condicional podetrabalhar durante a pena

Estrangeiro em liberdade condicional pode trabalhar para manter sua subsisténcia. Com esse
entendimento, a 6@ Turmado Tribunal Regional Federal da 32 Regi&o confirmou o direito de um
estrangeiro preso no Brasil ter expedida a carteira de trabalho, com validade até o cumprimento da pena
ou da efetivacdo de seu ato de expulsdo do pais.

O estrangeiro foi preso por trafico internacional de drogas e recebeu o beneficio da condicional no
cumprimento da pena. Com isso, pediu o direito de conseguir uma carteira de trabal ho.

Em primeirainstancia, o juiz federal ja havia confirmado o pedido de liminar e determinado a
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego do Estado de S&o Paulo que procedesse a emissdo do
documento ao estrangeiro, independentemente de sua situagcdo migratoria, em carater temporario,
enguanto 0 mesmo estiver cumprindo pena em territorio nacional.

Estabelecimento deigualdade

Apos esta decisdo, a Unido apelou, aduzindo a vinculagdo dos atos administrativos ao principio da
legalidade: “Permitir a emissdo de documentos ao estrangeiro em situac&o irregular importa no
desrespeito aos estrangeiros que adotam o procedimento administrativo correto”.

Ao andlisar aquestéo, a 6 Turmado TRF-3 negou provimento a apelacéo e acatou pedido do
estrangeiro. Na decisdo, arelatora do processo, desembargadora federal Consuelo Y oshida, destacou que
a Resolucdo Normativa 110, do Conselho Nacional de Imigracdo, autoriza a concessdo de permanéncia
em carater provisorio, atitulo especial, com fins a estabel ecimento de igual dade de condicles para
cumprimento de penas por estrangeiros no territorio nacional.

Além disso, segundo a magistrada, de acordo com o artigo 95 da Lei 6.815, de 19 de agosto de 1980
(Estatuto do Estrangeiro), o estrangeiro residente no Brasil goza de todos os direitos reconhecidos aos
brasileiros, nos termos da Constituicéo e dasleis.

Convencao inter nacional

Em sua decisfo, a desembargadora federal também citou o artigo 17, itens 1 e 7, da Convencéo
Internacional sobre a Protecéo dos Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes e dos Membros das
suas Familias (Resolucéo 45/158 da Assembleia-Geral das Nacdes Unidas), segundo o qual os

trabal hadores migrantes e os membros das suas familias privados da sua liberdade deverdo ser tratados
com humanidade e com respeito da dignidade inerente a pessoa humana e a sua identidade cultural.

Jao item 7 afirma que os trabal hadores migrantes e os membros das suas familias sujeitos a qual quer
forma de detencdo ou priséo, em virtude da legislacéo do Estado de emprego ou do Estado de transito,
deverdo gozar dos mesmos direitos que os cidadaos nacionais desse Estado que se encontrarem na
mesma situacéo.

A decisdo também apresenta jurisprudéncia da prépria 62 Turma do TRF-3 no sentido de que “a auséncia
de regra especifica ndo pode impedir o individuo de se ativar no mercado de trabal ho, especialmente na
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situacdo vertente, em que o impetrante esta impossibilitado de ausentar-se do pais em razéo de sua
condenagéo e existe imposicao legal de que tenha ocupagéo licita durante o cumprimento de sua pena
em regime aberto”. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRF-3.
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