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Pedro Leite: O Chile como exemplo de reforma previdenciaria

Vivemos um momento onde todas as estruturas publicas e todos 0s programas publicos que foram
criados para garantir a sustentabilidade e o bem estar social dos brasileiros estéo necessitando de
reformas urgentes.

Mas essa hdo € apenas uma realidade brasileira. Na Europa, onde foram criados os sistemas de
seguridade socia que hoje conhecemos, a falta de solucdes para a previdéncia e para o trabalho também
geram preocupacdes. Comecando pelo nivel de divida publica e privada que supera em muito as
possibilidades de solvéncia da economia europeia. Se estendendo pela situagéo de instabilidade que
passa o0 proprio mercado comum, que vem confirmando a tese de Milton Friedman, segundo a qual, o
Euro seria o principal responsavel pelo colapso politico na Europa. Basta lembrarmo-nos da crise da
Grécia e Espanha, ou mais recentemente da rentincia do primeiro ministro Italiano ou a saida do Reino-
Unido do Euro. Isso sem falar na crise social e religiosa que afeta principal mente Franca e a Alemanha.

Uma das deficiéncias do sistema social europeu, a qual também se vé no Brasil € o custo social do
emprego. Hoje em dia, contratar um trabalhador significa criar um caso de amor e 6dio com o Estado
através da seguridade social. Sendo que no Brasil ha uma responsabilidade tripla pelo financiamento da
seguridade social entre os rrabalhadores, o Estado e os empregadores.

Esse romance, no entanto, tende a acabar. 1sso porque as caracteristicas do trabalho que conhecemos no
seculo XX e XX, sofrerdo sérias mutagdes nos proximos anos. Cito o exemplo da Uber, do Airbnb ou
do e-commerce. No ano de 2017 qualquer brasileiro podera ganhar avida sem sair de casa, optando por
uma das plataformas de negdcio ja existentes.

Sem assumir um tom futurista, podemos dizer que vivemos a erado Admirédvel Mundo novo do
trabalho. A cada dia que passa temos novas formas de fazer renda, e isso sem estarmos ligados a um
sistema quase sucateado de seguridade social, onde impera o que Hanna Arendt chamava de

“ Banalizagdo do Mal” . Ou sgja, 0 que era para garantir bem estar social, se transformou em uma fonte
de mal-estar. E o pior € que, para esse mal estar, 0 governo Temer néo esta oferecendo nenhum remédio.
Pelo contrério...

Com essa metamorfose do trabalho € claro que a seguridade social precisa passar por mutagoes. 1sso
para gque se evite que no curto prazo, milhdes de brasileiros optem por se desvencilhar do trabalho
formal, buscando suafonte de renda de forma alternativa e sem vinculos com a seguridade social.

A nossa Reforma Previdenciéaria precisa ser inteligente. Nao podemos copiar as reformas europeias
porgue o tempo janos provou gque foram reformas equivocadas. Mas infelizmente o0 que o Brasil est4
plangjando se assemelha em muito com as reformas ocorridas na Franca e na Espanha, as quais, ao invés
de resolver o problema da seguridade social, trouxeram mais dividas para estes paises a curto e longo
prazo.

Como podemos reformar nosso sistema sem gerar ainda mais divida e caos social?
Em primeiro lugar o Governo deve assumir que a seguridade social € o coracéo da economia, sem o qual

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 18/01/2017



No image found CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

a sociedade, como um todo, padeceria. Em segundo lugar, o Brasil deve se espelhar em paises onde a
experiéncia da seguridade social tenha servido para aguecer a economia, minimizando ainformalidade
do trabalho e a possibilidade de desvinculag&o das receitas da seguridade social.

Um dos sistemas mais modernos de seguridade social, que tem se mostrado arrojado e capaz de
solucionar os problemas impostos pela metamorfose do trabalho, € utilizado no Chile.

A resposta trazida pelo nosso vizinho sul-americano, ao problema da seguridade, foi a quebrado
paradigma of erecido pelo alemé&o Otto Von Bismarck (utilizado no Brasil), segundo o qual a previdéncia
social deve ser solidéria. Entenda-se por solidariedade o fato de que para que hgja um aposentado, €
necessario que haja pelo menos dois ou trés trabal hadores ativos para garantir os proventos de quem esta
afastado.

Quebrando com esse paradigma, o Chile criou um sistema baseado em contas pessoais dos
trabalhadores. Com esse sistema o trabal hador tem que destinar, todos os meses, 10% do seu salério a
uma conta regida pelos indices de poupanca, garantindo a capitalizacdo do seu dinheiro ao longo de toda
suavidalaboral. Em verdade, esse sistema responde de maneira criativa ao dilema proposto por Karl
Marx de que o trabalhador néo teria acesso ao capital.

Com efeito, 0 sistema de contas individuais no Chile € uma prova de que sim, 0 governo pode garantir o
acesso ao capital ao trabalhador médio, evitando, dentre outros perigos, o desvio desse patrimonio
individual, para outros setores da economia ou para a Corrupcao.

O éxito do sistema chileno € incontestavel em termos de retorno pois ele oportuniza uma rentabilidade
de mais de 9% acima dainflacdo. Outra vantagem € que neste sistema, como nos sistemas privados, o
trabal hador tem a oportunidade de eleger que tipo de perfil terdainversdo do seu dinheiro (rendafixa,
rendavariavel, etc.). A corrupcdo, como ja mencionado, desde 0 ano de 1980, € um problema que foi
erradicado no sistema de seguridade chileno. 1sso porque a Constitui¢do chilena veda o acesso
governamental as contas individuais, blindando o patriménio do trabal hador.

Como em qualquer outro pais, areforma que passou o Chile n&o derrubou de imediato o sistema
enferrujado de Bismarck. Com uma longatransicao, caixas de seguridade complementares garantiram o
provisionamento de uma parcela de populacdo que pouco nada tinha contribuido até a reforma em 1980.
Porém, aos poucos o sistema de contas individuais comecou a engolir os outros sistemas e 0 “ Novo
Chile” comegou a ganhar autonomia e uma economia aguecida. 1sso porque cada cidadao se tornou o
responsavel pela criacéo de seu fundo e se trata de um fundo altamente atrativo. Trabalhadores de todas
as faixas etarias sdo atraidos pelos juros e pela correcéo composta das contas individuais e percebem que
ao invés de trabalharem para o dinheiro, no Chile, o dinheiro € que trabalha por eles.

Essareforma Chilenafoi responsavel por levar o pais do subdesenvolvimento ao desenvolvimento em
pouco mais de 30 anos. Baixou a pobreza do pais de 50% para infimos 7,8%. E € uma realidade que esta
sendo exportada para outros paises como Hong-Kong, Austrdlia, Colémbia, Peru e México. Em todos
esses paises 0 PIB cresceu sistemati camente nos Ultimos anos pois os trabal hadores passaram a ter
acesso direto ao capital. Acesso este que ndo existe no Brasil por se tratar de um sistema enferrujado,
Bismarckiano, onde o patrimonio ainda fica nas méos do Estado. Sendo utilizado e mal utilizado,
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governo apds governo, rumo ao col apso.

E importante sabermos que a proposta de reforma do governo de Michel Temer nada mais é que uma
insisténcia na manutencdo de sistemas sociais que quebraram a Espanha a Grécia, Portugal e agora véo
guebrar o Brasil. Quando se falaem reforma da previdéncia social temos que nos espel har nas melhores
experiéncias. Dar passos para a frente e ndo paratras. O sistema chileno nos traz um exemplo de
modernidade e de acerto no trato com o patrimdnio previdenciario dos trabalhadores, e por isso deve ser
seguido. Basta decidirmos que caminho vamos tomar, valendo escolher entre os dois motes. 2017 —
“Brasil, a nova Grécia” ou “ Brasil o novo Chile’
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