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Empresa deve enquadrar promotor es de venda como financiarios

Uma empresa promotora de vendas tera que enquadrar sindical mente seus empregados como
financiarios, incluindo o piso salarial, ajornada de seis horas e demais vantagens previstas em normas
coletiva de trabalho. A decisdo € da 22 Turmado Tribunal Regional do Trabaho da 107 Regi&o.

O colegiado entendeu que os servicos prestados pel os empregados da empresa contemplam as mesmas
atividades dos trabal hadores de uma instituicéo financeira que é socia da empresa. “A moldurafética
sinaliza, de forma evidente, o desdobramento da atividade financeira inerente a institui¢do bancaria
principal. Ela optou pela criagcdo de empresa que passou a assumir fracdo da cadeia de atos, que
culminam narealizacdo de sua atividade principal”, afirma o relator, desembargador Jodo Amilcar Silva
e Souza Pavan.

Na agdo civil pablica, o Ministério Pablico do Trabaho pediu o reconhecimento do direito ajornada de
trabalho especia de seis horas por exercerem atividade financiaria. O juizo da 132 Varado Traba ho
reconheceu o pedido e enquadrou os empregados na categoria sindical dos bancarios.

Inconformada, a empresa recorreu da sentenca alegando em sua defesa que se limita a prestar servicos
para entidades de crédito, néo realizando atividade equipardvel as financeiras ou estabel ecimentos
bancarios. Afirma, ainda, que ndo ha prova de que seus empregados executam tarefas tipicas de
bancarios.

No acérdado, o relator diz que o contrato juntado nos autos revela que a empresa tem como principal

socio umainstituicdo bancaria. Ainda, que o contrato determina a empresa promotora de vendas o oficio
de recepcionar e encaminhar propostas referentes as operacoes de crédito, contatar clientes interessados
em contrair empréstimos, prestando-Ihes os devidos esclarecimentos e orientagdes, bem como
fornecendo a necessaria documentacéo para a celebragéo dos contratos de financiamento, oferecer
crédito ou financiamento, recepcdo e encaminhamento de propostas de fornecimento de cartéo de crédito.

No entendimento da 22 Turma, “ainda que aferida a auséncia do desenvolvimento de atividade bancarias,
propriamente ditas, aquelas objeto do contrato entre as referidas empresas do grupo caracterizam a
empresa como financeira, ainda que em parte”. Explica, afirmando que, se a empresa néo realiza
empréstimos direto a clientela, era seu oficio captéa-las, mediante a oferta do crédito proveniente da
entidade bancéria que a controla.

Para o colegiado, toda a operacdo prévia a celebracdo do contrato com os pretendentes era feita pela
parte, que de formainequivoca atuava até a ultimagdo do negocio com se o banco concedente fosse.
Nesse sentido, afirma a decisdo, que mesmo admitindo alicitude da empregadora, a empresa também
exercia atividades tipicas de empresas de crédito, circunstancia constitutiva do direito ajornada do
artigo 224 da CLT. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TRT-10.
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