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Suspensdo de execucao contra falida nao proibe acdo contra coligada

Suspensao de execucao trabal hista contra massa falida ndo impede agéo contra empresas do mesmo
grupo econdmico. Com esse entendimento, a 32 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 107 Regido
(DF e TO) determinou o prosseguimento de processo contra coligada de companhia em processo de
faléncia.

O caso foi julgado nos termos do voto do relator, juiz convocado Antonio Umberto de Souza Janior.
Segundo ele, a universalidade do juizo falimentar ndo é motivo para suspender ou extinguir a execucao
trabalhista. “A Lel 11.101/2005 disp8e em seu artigo 6°, paragrafos 1° e 2°, que a decretacdo da faléncia
suspende o curso de todas as acdes e execucdes em face do devedor. Contudo, tal suspenséo dos atos
executorios em relagdo a massa falida ndo impede o prosseguimento da execucao trabal hista em face de
empresa componente do mesmo grupo econdmico da empresa falida, tendo em vista que eventual
satisfacdo de crédito trabalhista ndo ird desfalcar o patrimonio da massafalida’, explicou.

O juiz observou ainda que esse é o entendimento consagrado na recente SiUmula 581 do Superior
Tribunal de Justica, de acordo com a qual arecuperacdo judicial do devedor principal ndo impede o
prosseguimento das acles e execugdes g uizadas contra terceiros devedores solidarios ou coobrigados
em geral.

Prescricdo da execucéo

Conforme informagdes dos autos, o juizo da 207 Vara do Trabalho de Brasilia ja havia negado o pedido
de suspensdo da execucao contra o grupo econdmico ligado a empresa devedora que decretou faléncia.
Inconformadas, as empresas componentes do grupo econdémico recorreram ao TRT-10, por meio de
agravo de peticdo, questionando a decisdo de primeiro grau com relacdo a prescricdo da execucdo
trabal hista e o reconhecimento da formag&o de grupo econdmico.

Sobre a prescricdo, as empresas alegaram que, apés decorridos dois anos da rescisao contratual, o
trabalhador apresentou novos argumentos no processo. Afirmaram também que, quando foram chamadas
acompor o polo passivo da acdo trabal hista, j& haviatranscorrido o prazo prescricional, o que
inviabilizaria qualquer comprometimento patrimonial das empresas do grupo. Para o relator do processo,
0 grupo econdémico € uma so entidade do ponto de vista juridico trabal hista.

No entendimento de Antonio Umberto, nas acOes trabal histas em fase de conhecimento, o decurso do
prazo prescricional de dois anos implica em perda da pretensdo, ou sgja, do direito de reivindicar
judicialmente verbas trabal histas ndo pagas. No entanto, na fase de execucéo, apenas € apreciavel a
prescricao intercorrente, que diz respeito a pretensdo executoria, possivel quando o processo fica
paralisado por culpa exclusiva do credor.

“N&o estdo os empregados de empresas de grupo econdmico obrigados a, profilaticamente, chamarem, ja
na fase de conhecimento, todas as demais empresas e pessoas solidariamente responsaveis. Esta
responsabilidade decorre de lel expressa e, neste contexto, € irrelevante 0 momento em que ocorraa
introducéo de determinado componente de conglomerado empresarial em determinada execucéo, ainda
gue ha muito decorrido o biénio seguinte a rescisao do contrato de trabalho do empregado credor”,
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sustentou o juiz em seu voto.

Grupo econdmico

No que diz respeito a formagdo de grupo econdmico, o juiz convocado da 32 Turmalembrou quea CLT
dispbe que “sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas, personalidade juridica
propria, estiverem sob a direcdo, controle ou administracdo de outra, constituindo grupo industrial,
comercia ou de qualquer outra atividade econdmica, serdo, para os efeitos da relacdo de emprego,
solidariamente responsaveis a empresa principal e cada uma das subordinadas’.

O julgador acrescentou que ainterpretacéo original dada a esse dispositivo da CLT partia do pressuposto
de umarelagéo de dominagao entre as empresas, em que deveria existir uma empresa controladora e uma
ou algumas controladas. A doutrina juridica moderna, contudo, caracteriza também como grupo
econdmico empresas que estejam em um plano horizontal, ou segja, quando ha certa unidade ou direcéo
nica destinada a explorac&o de determinada atividade em comum.

“A andlise do conjunto probatorio constante dos autos demonstra claramente a formagéo de grupo
econdmico. (...). Além disso, as empresas atuam no mesmo ramo, qual seja, Tecnologia da Informacéo.
(...) Isso demonstra aimbricagéo das mesmas atividades, bem como a comunh&o de interesses entre as
referidas empresas, evidenciando a existéncia de grupo econdmico €, inevitavelmente, a
responsabilidade solidaria entre as empresas reclamadas quanto as dividas trabalhistas’, concluiu o juiz.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRT-10.
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