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TST admite acdo do MPT com base em situacdo de uma Unica pessoa

Considerando a protecao aos direitos comuns dos trabal hadores, a 22 Turmado Tribuna Superior do
Trabalho reconheceu alegitimidade do Ministério Publico do Trabalho para gjuizar agdo civil publica
gue visa sanar irregularidades na prorrogacdo excessiva dajornada de trabalho dos empregados de uma
instituicéo de ensino.

Embora apenas uma empregada tenha sido encontrada nessa situacéo, arelatora, ministra Maria Helena
Mallmann, explicou que a agdo se destina, em Ultima andlise, a protecdo de interesses comuns a um
grupo de trabal hadores que prestam servigos para o estabel ecimento.

A acdo foi proposta depois que a Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de Séo Paulo
lavrou trés autos de infracdo e instaurou inquérito civil publico, para que a empresa se abstivesse de
prorrogar ajornada normal além do limite de duas horas diérias sem qualquer justificativalegal, e que
concedesse no minimo 11 horas consecutivas para descanso entre duas jornadas de trabal ho.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) ndo reconheceu alegitimidade do Ministério
Pablico do Trabalho para propor a agéo e reformou a sentenca que havia sido favoravel a sua pretenséo.
Segundo 0 TRT-2, € possivel, no caso, individualizar a violacdo sofrida pelo empregado, o que
permitiria o guizamento de ag&o individual.

Ao examinar o recurso do MPT parao TST, aministra MariaHelena Mallmann observou que a
pretensdo do MPT néo é de reparacdo de lesdes individuais, mas sim de tutela de interesses
metaindividuais.

Elaressaltou a potencialidade do risco para todos os empregados da empresa e reconheceu a
legitimidade do MPT para propor a agdo, determinando o retorno do processo ao Tribunal Regional para
gue prossiga no julgamento do recurso ordinario da empresa. A decisdo foi por unanimidade. Apés a
publicac&o do acdrddo, foram opostos embargos de declaracdo ainda ndo julgados. Com informacdes da
Assessoria de Imprensa do TST.
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