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Convencao poderetroagir parafixar jornada detrabalho

Se uma convencao col etiva estabel ece uma jornada e determina que seus efeitos retroagem, um
trabalhador que j& cumpria essa carga horéria ndo estava em situacdo ilegal. Esse é o entendimento da 62
Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que ndo conheceu do recurso de um agente penitenciario.

O autor da agdo tentava reverter uma decisdo que julgou valida ajornada de 12 horas de servico por 36
de descanso aplicada por uma empresa que administra presidios um ano antes da vigéncia de norma
coletiva que a autorizou.

Emboraa previsdo em lei, convencéo ou acordo coletivo sgjarequisito para avalidade dajornadaem
guestdo, os ministros a consideraram legitima, porque a convencao que aprovou o sistema 12x36
permitiu a sua aplicacdo em periodo anterior.

Relator do recurso do agente ao TST, o ministro Augusto César de Carvaho afirmou que a existéncia de
acordo individual no momento da contratagdo supre o requisito formal para legitimar o regime de
trabalho em debate. 1sso porque o acordo foi seguido de norma coletiva com clausula expressa de
reconhecimento desse gjuste.

O agente prestava servico terceirizado em unidade prisional do Estado do Parand e pediu na Justica o
pagamento das horas extras tendo como base ajornada de 8h diérias, com 0 argumento de que aescala
12x36 ndo tinhaamparo em lei ou norma coletiva. Em sua defesa, a empresa afirmou que o regime
estava previsto em acordo individual assinado pelo agente e no préprio contrato de trabalho, antes da
edicéo da convencéo coletiva

Convencao retroativa

O Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi&o limitou o pagamento da hora extra ap periodo em que
ajornada 12x36 ndo tinha autorizacdo em norma coletiva. No caso, de julho de 2005 até maio de 2006,
més da dispensa do empregado.

Desde a admissdo em 2003 até junho de 2005, o TRT-9 considerou legitimo o regime de trabalho com
base na convencéo coletiva vigente de julho de 2004 até maio 2005. A norma, além de prever o regime
especial, tornou validos os acordos individuais que o autorizavam antes de sua vigéncia. Com
informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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