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Marcelo Mallen: Criacao intelectual do trabalhador € vulneravel

A 42 Turmado Tribunal Superior do Trabalho determinou que o Tribunal Regiona do Trabalho da 12
Regido, instalado no Rio de Janeiro, reexamine pedido de integracdo da parcela paga atitulo de
“propriedade intelectual” a um trabalhador assalariado[1].

A empresa contratante ndo reconhece qualquer direito do autor aindenizacéo, citando as Leis 9.279/96 e
9.609/98, sob a alegacdo de que o pagamento da rubrica esta de acordo com a legislacéo vigentee a
norma coletiva.

No caso, 0s animos dos litigantes se acirraram a partir do momento em que o juizo de primeiro grau
entendeu haver fraude no pagamento do salério do autor. Segundo a sentenca, era“manifesta a natureza
salarial das parcelas pagas ao autor” e concluiu que areclamada “ pagava também propriedade intel ectual
ou direitos autorais sem que se tenha noticia que o autor tenha produzido qualquer invento”. Com base
nessas premissas, o juizo decidiu pelaintegracéo de tal verba ao salario.

Condenada, a empresainterpds recurso ordinario, enquanto o tribunal manteve irretocavel o
entendimento esposado na sentenca sem analisar matéria com efeito devolutivo em profundidade, que
por si so incorreriaem violagdo do art. 515, § 1°, do CPC/73 (1.013, § 1°, do CPC de 2015) e
contrariedade a Simula 393 do TST.

Em face do acérdéo regional, areclamada insistiu na anulacéo das decisdes anteriores, obtendo
provimento em recurso de revista para determinar o retorno dos autos ao TRT de origem, para que se
pronuncie sobre as questdes trazidas em recurso ordinério referentes a natureza salarial daverba
“propriedade intelectual”, como entender de direito.

A priori, as patentes, desenhos industriais e programas de computador (softwares) desenvolvidos pelo
empregado no ambiente de trabalho pertencem a empresa, exceto nas hipoteses previstas em contrato ou,
se existirem provas suficientes que tenham sido criados fora do meio corporativo sem o auxilio das
ferramentas disponibilizadas ao trabalhador assalariado para esses fins, com recursos proprios dele.

Confiraase o que diz aLe 9.279/96, também chamada de Lei da Propriedade Industrial ou simplesmente
LPI:

Art. 88. A invencao e o modelo de utilidade pertencem exclusivamente ao empr egador
guando decorrerem de contrato de trabalho cuja execugdo ocorrano Brasil e que tenha
por objeto a pesquisa ou a atividade inventiva, ou resulte esta da natureza dos servicos para
os quaisfoi o empregado contratado.

§ 1° Salvo expressa disposicao contratual em contrario, aretribuicdo pelo trabalho a
gue serefereeste artigo limita-se ao salario ajustado.

§ 2° Salvo prova em contr ario, consideram-se desenvolvidos na vigéncia do contrato a
invencdo ou o modelo de utilidade, cuja patente seja requerida pelo empregado até 1 (um)
ano apés a extingdo do vinculo empregaticio. (Grifos nossos)

Seguindo esse mesmo raciocinio, outro instrumento normativo (Lei n® 9.609/98) batizado de Lei de

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 20/08/2017



No image found CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Software prevé as situagdes para reivindicacdo de direitos ou estabel ece os critérios limitadores:

Art. 4° Salvo estipulacéo em contrario, pertencer&o exclusivamente ao empregador,
contratante de servicos ou 6rgéo publico, os direitosrelativos ao programa de computador,
desenvolvido e elaborado durante a vigéncia de contrato ou de vinculo estatutério,
expressamente destinado a pesquisa e desenvolvimento, ou em que a atividade do
empregado, contratado de servico ou servidor sgja prevista, ou ainda, que decorra da propria
natureza dos encargos concernentes a esses vincul os.

8§ 1° Ressalvado ajuste em contrario, a compensacdo do trabalho ou servigo prestado
limitar-se-& a remuneracao ou ao salario convencionado.

8 2° Pertencer &o, com exclusividade, ao empregado, contratado de servico ou servidor os
direitos concernentes a programa de computador gerado sem relacéo com o contrato de
trabalho, prestacéo de servicos ou vinculo estatutério, e sem a utilizacéo de recur sos,
informacdes tecnol 0gicas, segredos industriais e de negécios, materiais, instalacdes ou

egui pamentos do empregador, da empresa ou entidade com a qual o empregador mantenha
contrato de prestacdo de servicos ou assemelhados, do contratante de servigos ou 6rgao
publico. (Grifos nossos)

Contudo, é interessante notar que a sentenca de mérito tragcou uma rotina de pagamentos ao Autor, sejaa
titulo de “ propriedade intelectual” (sentido mais amplo), sgja pararemunerar eventuais direitos autorais.

Nesse Ultimo trecho, por exemplo, algumas ressalvas merecem destaque, pois versam sobre obras
intelectuais, artisticas e cientificas, regulamentando as criagdes dos empregados contratados para tanto,
diferentemente das leis acima referenciadas. Basicamente, aL e de Direitos Autorais (Lel 9.610/98)
agrupaigual sentido no campo das excegdes:

Art. 17. E assegurada a protecio as participagdes individuais em obras col etivas.

2° Cabe ao organizador atitularidade dos direitos patrimoniais sobre 0 conjunto da obra
coletiva
Art. 36. O direito de utilizaco econdmica dos escritos publicados pela imprensa, diaria
ou periddica, com excecdo dos assinados ou que apresentem sinal de reserva, pertence ao
editor, salvo convencao em contrario. (Grifos nossos)

Especificamente em relagdo ao processo comentado, salvo disposi¢ao expressa em contrario e ressalvada
atitularidade dos direitos inerentes a criacdo exclusivamente a empresa contratante, o que aparentemente
n&o ocorreu e motivou o gjuizamento da reclamagao trabal hista, ante o siléncio do contrato de trabaho, a
obraintelectual ndo transfere automati camente os direitos autorais aquela pessoa juridica.

Por conseguinte, a mera utilizaco sem a devida atribuic&o do crédito autoral é indenizavel ? a parte do
conceito de vinculo ou ndo empregaticio, o Superior Tribunal de Justica nos casos que |he compete, tem
adotado interpretacdo semelhante] 2], umavez que “a defesa e protecéo da autoria e daintegridade da
obra ressaem como direitos da personalidade do autor, irrenunciaveis e inalienaveis’.

Em que pesem os novos desdobramentos que imputardo numa releitura das provas e argumentacgéo das
partes, se, novamente evidenciado o siléncio no contrato de trabalho ou mesmo a habitualidade nos
pagamentos de verbas de natureza “ propriedade intelectual”, a tendéncia é a que essas rubricas sejam,
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finalmente, integradas ao salario do trabal hador/desenvolvedor/criador.

[1]In
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset publisher/89Dk/content/turma-anul a-processo-para-que-trt-
examine-natureza-de-verba-rel ativa-a-propriedade-

intel ectual 2 nheritRedirect=fal se& redirect=http%3A %2F%2Ftst.j us.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoti ci asYo3Ff.

[2] REsp 1.562.617, de relatoria do ministro Marco Aurélio Belizze.
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