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Concurso da PM-SP que perdeu validade gera chuva de liminares

Uma avalanche de liminares teve inicio com o fim da validade de um concurso da Policia Militar de S&o
Paulo que pretendia contratar 5 mil oficiais— 2,3 mil apenas na capital — e ndo contratou ninguém. Até
0 momento, ao menos 26 aprovados conseguiram decisdes provisorias reservando-lhes cargos em uma
futura nomeacdo.

Reproducéo

onur da PM-SP ofereceu 5 mil gos, mas n&o entregou nenhum.
Reproducéo

Todas as decisdes, amaioria de primeiro grau, destacam o direito subjetivo a nomeacdo dos candidatos
gue entraram na Justica e citam a SUmula 15 do Supremo Tribunal Federal: "Dentro do prazo de
validade do concurso, o candidato aprovado tem direito a nomeacdo, quando o cargo for preenchido sem
observancia da classificagao".

A tesefoi definida no Recurso Extraordindrio 598.099, que teve repercussao geral reconhecida. Nesse
julgamento, o STF definiu que enquanto o concurso for valido, o Poder Plblico podera escolher o
momento para fazer as nomeagdes. Mas ponderou que a Administracdo "ndo podera dispor sobre a
propria nomeacao, a qual, de acordo com o edital, passa a constituir um direito do concursando aprovado

e, dessaforma, um dever imposto”.

A decisdo afirmaainda que, depois que o edital for publicado e determinar o nimero especifico de
vagas, "0 ato da Administragao que declara os candidatos aprovados no certame cria um dever de
nomeagao para a propria Administracdo e, portanto, um direito a nomeagao titularizado pelo candidato
aprovado dentro desse nimero de vagas'.

Em uma das acBes sobre o caso da PM-SP, é deferida a nomeacéo da candidata e, em caso de
descumprimento, definidamultadiariade R$ 1 mil até o teto R$ 1 milh&o. Os réus nas acdes variam
entre a Fazenda Publica paulista, 0 Secretario dos Negécios da Seguranca Publica, a PM-SP, o Diretor
de Pessoal da corporagéo e o governador Geraldo Alckmin (PSDB).

Publicacéo oficial
Os cargos de oficial administrativo na Secretaria de Segurancga Publica de S&o Paulo foram criados em
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2013 pelaLei 15.249 e o edital do concurso que estd sendo questionado foi aberto em junho de 2014. Ja
a selecéo publica ocorreu em abril de 2015 e foi homologada em julho do mesmo com publicacéo no
Diério Oficial estadual.

O edital definiu que a validade do concurso seria de um ano, podendo ser prorrogada por igual periodo.
Esse prazo, ja com prorrogacéo, venceu no dia 23 de julho, mas nenhum dos aprovados foi nomeado
sem ter sido dada qualquer justificativa pelo governo de Séo Paulo.

“V gjamos que embora se admita situagOes excepcional issimas que autorizem a ndo nomeacao de
candidato aprovado dentro do nimero de vagas, qualquer destas situagdes precisa ser motivada. E o
estado de S&o Paulo apenas deixou de nomear, sem qualquer justificativa’, afirma o advogado
Nelson K obayashi.

Ele também diz que pode ser aplicada ao caso a Tutela de Evidéncia, definida pelo paragrafo 11 do artigo
311 do Cddigo de Processo Civil de 2015. Nessas situacdes, diz Kobayashi, ndo é preciso comprovar
urgéncia, pois os fatos sdo comprovados exclusivamente por documentos e encontram precedente em
decisdo de Repercussdo Geral. A lei também permite ao magistrado decidir liminarmente nessas
situacoes.

Negativa reformada
Para o juizo da 22 Vara da Fazenda Publica da Comarca de Sdo José do Rio Preto, ndo haviarisco
iminente que justificasse aliminar. O entendimento, no entanto, foi reformado em segunda instancia.

A desembargadora FloraMariaNes Toss Silva, do TJ-SP, ndo concordou com esse entendimento. De
acordo com amagistrada, a existéncia de vagas e o direito subjetivo a nomeagdo garantem o cargo
durante o prazo de validade do concurso. Também considerou “ a possibilidade de perecimento de
direito”, pois proferiu a decisdo em dia 21 de julho, dois dias antes do vencimento da validade da selegéo
publica.

L ela as decisoes:

1026020-28.2017.8.26.0224 (Clique aqui)
1032686-73.2017.8.26.0053 (Clique aqui)
1033245-30.2017.8.26.0053 (Clique aqui)
1032194-81.2017.8.26.0053 (Clique aqui)
1034351-27.2017.8.26.0053 (Clique aqui)
1033830-82.2017.8.26.0053 (Clique aqui)
2141860-62.2017.8.26.0000 (Clique agui)
2137318-98.2017.8.26.0000 (Clique agui)
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