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Roberto Barba Filho: Reformatrabalhista altera pedido de liquidacao

A Reforma Trabal hista sancionada pelo Presidente da Republica em 13 de julho de 2017 traz em seu
corpo alteragdes que vao desde dispositivos de direito material individual do trabalho, passando por
normas de direito coletivo e administrativo, até normas de processo do trabal ho.

Observada a vacatio legis de 120 dias estabelecida no art. 60 dalel 13467/17, todas as suas alteragdes
passam a entrar em vigor, sendo evidente que os efeitos mais imediatos serdo sentidos no processo do
trabal ho.

As normas processuai s se sujeitam aregra"tempus regit actum", razéo pela qual quando seversaa
respeito da peticdo inicial, contudo, a questdo de direito intertemporal € muito mais simples, ja que basta
aferir qual a norma processual em vigor por ocasido do g uizamento da demanda. Assim, ao se versar a
respeito da disciplina dos pedidos na peticdo inicial trabalhista apds areforma, esta a se tratar das
peticbes iniciais de agdes g uizadas apos o periodo da "vacatio legis'.

Osrequisitos da peticdo inicia trabalhistaja eram disciplinados antes da reforma no art. 840, § 10, da
CLT, e continuam o sendo, permanecendo a admisséo da apresentacéo da reclamatoria tanto verbal
guanto escrita. Houve, contudo, significativa e importante alteracéo quanto a parte do pedido na peticéo
inicial, como se verificaa seguir:

Art. 840 — A reclamacéo podera ser escrita ou verbal.

8§ 10 Sendo escrita, areclamacao deverd conter a designacdo do juizo, a qualificacdo
das partes, a breve exposicéo dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido, que devera
ser certo, determinado e com indicagdo de seu valor, a data e a assinatura do reclamante
ou de seu representante.

Antes da nova redacdo, o paragrafo em exame fazia alusdo exclusivamente a necessidade do pedido, mas
ndo fazia qualquer referéncia a certeza ou determinacdo, muito menos aindicacéo de valores.

Nesse aspecto, € conveniente notar que a propria exigéncia de certeza e determinacdo, ou mesmo o
significado desta exigéncia, sempre foi objeto de debate doutrinario.

Com relacéo a certeza, sempre pairou poucas dividas arespeito de sua hecessidade até de forma a
viabilizar o exercicio do direito de defesa pela parte adversa. Com efeito, seria virtualmente impossivel
gualquer delimitacéo efetiva dos limites da demanda e do objeto controvertido se todos os pedidos
pudessem ser considerados simplesmente "implicitos".

Neste sentido, a certezaimplica necessariamente que o pedido deve ser antes de tudo expresso, aém de
especificado e individualizado na peticéo inicial. Vale destacar que mesmo gue se demandasse coisa
incerta (0 que € extremamente raro no processo do trabalho), ainda assim seria hecessaria ab menos a
indicacdo de género e quantidade do que é indicado, naformado art. 243, do Cédigo Civil.

A exigéncia de determinagdo, por outro lado, sempre causou um pouco mais de embaraco. 1sso porque
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por vezes interpreta-se a determinagdo como possuindo um contelido e significado proprio, enquanto por
vezes interpreta-se como mero sindbnimo de liquidez.

Manoel Anténio TeixeiraFilho, por exemplo, entende que a determinagdo seria necessaria para
individualizar, especificar e desassemelhar o pedido de outros, embora admita também que pode
significar simplesmente a apresentacéo do pedido sob aforma de quantia certa[1]. O problema é que a
individualizacdo e especificacdo do pedido parecem ja estar inseridas no conceito de certeza, razéo pela
qual asuainsercdo no conceito de determinacdo ficaria redundante ou inécua.

Essa confusdo € tdo corriqueira gue Sérgio Pinto Martins, ao versar sobre certeza e determinagdo no
procedimento sumarissimo, afirma que "a palavra determinado diz respeito a certeza do pedido”, ou sgja,
transforma a exigéncia de pedido determinado em sinbnimo de pedido certo, neutralizando-o, e depois
procura explicar que a expressdo "certo" no dispositivo na verdade se refere ao valor[2].

Isso mais cria problemas do que resolve, porque transforma " determinado” em sinbnimo de certeza e
"certo” em sindnimo de ligquido. Melhor seria, nesse caso, simplesmente interpretar que pedido "certo” se
refere a certeza e determinado se refere ai sim aliquidez.

Boa parte da celeuma, entretanto, esta contida no pressuposto da discussdo que € o dogma de que a
norma ndo conteria expressdes inlteis, procurando-se, entdo, conferir ao conceito de "determinado” um
sentido diverso de "liquido" parajustificar o fato de que a norma, tautol ogicamente, exige a
determinacdo e também aindicacéo dos valores dos pedidos.

Deslocada a exigéncia de indicagdo do valor do conceito de pedido "determinado”, o mesmo fica
virtualmente esvaziado de contetido, razéo pela qual parece realmente mais |0gico estabelecer um
vinculo direto entre o conceito de determinacdo e liquidez. Acompanho, assim, o entendimento de
Candido Dinamarco no sentido de que "diz-se certo o pedido quando individualizado em seus elementos
0 objeto sobre o qual se pretende o pronunciamento jurisdicional; liquido ou determinado, o pedido que
faz tal indicagdo (nimero de cabegas de animal, determinado valor em dinheiro)"[3].

Do ponto de vista das pretensdes de obrigacdo de pagar quantia certa, parece haver poucas dividas a
respeito daligacéo direta entre o conceito de determinacéo e de liquidacdo. A determinacdo pode se
divorciar do conceito de liquidag&o nas pretensoes rel acionadas a obrigagdes de fazer, em especial
guando infungiveis, ou ainda nas pretensdes cujo objeto sga essencia mente declaratorio.

Nas pretensdes que visam condenacfes de pagar, contudo, a Unica diferenciacdo que poderia ser feita
neste aspecto € que a determinagdo pode se referir aum objeto cujo valor dependa de uma liquidacéo
posterior, como Sseria 0 caso de um objeto cujo valor necessariamente dependa de uma liquidagc&o por
artigos ou por arbitramento (e.g. participagao do empregado em direitos autorais ou de invengéo),
situacOes de excecdo, contudo, que estdo em grande parte previstas legalmente, como se vera a seguir.

1729. o advento do Cdodigo de Processo Civil de 2015, boa parte dessa discussdo restou facilitada porque
alei cindiu o contetido do art. 286 do CPC anterior e passou a estabel ecer, de forma categorica,
gue o pedido deve ser certo (art. 322) e determinado (art. 324).

No que se refere ao pedido certo, as excegdes legais sempre foram os pedidos implicitos, que a
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jurisprudéncia e a doutrina processual trabal hista sempre admitiram também como aplicaveis ao
processo do trabalho, tais como as prestacdes sucessivas (art. 323 do CPC), 0s juros e a correcéo
monetaria, assim como também parece claro gue se aplicard 0 mesmo tratamento, apos areforma
trabal hista, as verbas de sucumbéncia e honorarios advocaticios, naformado art. 322, 8 10, do CPC.

Hé& alguma discusséo na doutrina processual trabal hista se algumas pretensdes especificas, tais como a
incidéncia da multa prevista no art. 467, poderiam ser inseridas dentro do conceito de pedido implicito
(o que entendo n&o ser 0 caso por absoluta auséncia de previsao legal). A verdade, porém, € que mesmo
guem assim entende estaria correndo um risco desnecessario se omitisse tal pedido com base neste
entendimento, precisamente por se poder entender que ndo existe o pedido ou que o provimento
extrapolaria os limites da demanda.

Alids, mesmo no que se refere aos pedidos gue expressamente se entendem implicitos é conveniente que
sejam abordados, até porque pode haver discussdes incidentais a seu respeito (e.g. incidéncia de imposto
de renda sobre juros de mora)[4]. No que concerne a determinagdo, o CPC manteve em sua atual redacéo
as ressalvas que ja existiam no Cédigo de 1973 para autorizar aformulag&o de pedido genérico como se
VE:

Art. 324. O pedido deve ser determinado.
§ 10 E licito, porém, formular pedido genérico:
| —nas agbes universais, se 0 autor ndo puder individuar os bens demandados;

I — quando néo for possivel determinar, desde |ogo, as consequéncias do ato ou
do fato;

Il — quando a determinagdo do objeto ou do valor da condenacdo depender de ato
gue deva ser praticado pelo reu.

§ 20 O disposto neste artigo aplica-se a reconvencao.

Como regra, no processo do trabalho, embora os pedidos observem o requisito de certeza, a
determinagao (no sentido de indicagdo de valores) ndo costumava ser observada. Apenas por ocasido do
advento do procedimento sumarissimo, em 2000, passou-se aexigir aindicacdo de valor da causa no
processo do trabalho, e, mais do que isso, valor da causa correspondente ao somatorio dos pedidos
liquidos deduzidos, naturalmente. Mas, ainda assim, limitado a este procedimento.

Com areformatrabal hista ha uma inverséo, e aregra de excegéo se transformaem regra geral e passaa
exigir gue o valor dos pedidos conste expressamente na peticéo inicial, sendo natural que o valor da
causa corresponda ao somatorio dos mesmos, sob pena de extin¢do sem julgamento do mérito, conforme
830 que areformaintroduz no art. 840, daCLT.

Pratica de pedido liquido no processo do trabalho apos areforma
Uma das primeiras reagdes na doutrina e até nos comentérios em corredores forenses que surgiu nesse
caso foi a necessidade de uma generalizacéo de cautelares de exibicéo de documentos de forma a
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verificar o eventua adimplemento de verbas que se pretende postular, sob o fundamento (verdadeiro) de
gue os recibos de pagamento como regra permanecem em poder do empregador (como, aliés, amaioria
dos documentos rel acionados ao contrato de trabal ho).

Tome-se como exemplo um dos pedidos mais comuns no processo do trabalho, que é o pedido de
pagamento de horas extras. O fundamento da necessidade da cautelar seria a aferi¢do dos cartdes de
ponto e dos recibos de pagamento que est&o na posse do empregador.

Nesse caso, em primeiro lugar, parte-se do suposto de que o Reclamante concorda que registrava
corretamente a jornada nos cartes de ponto, haja vista que ndo tem sentido requerer a apresentacao de
documentos como condicdo para ajuizamento da demanda se a parte jaimpugna sua validade ab initio.

Em segundo lugar é imperioso relembrar que o valor do pedido incide sobre a pretensdo, e ndo sobre o
resultado final que se obtém com o provimento, sendo certo, nesse cenario, que indicando a parte autora
o valor da suaremuneracao e ajornada média que entende que cumpria, a pretensdo em si pode ser
liguidada, minimizando até a patamares despreziveis eventuai s abatimentos que afetem a sucumbéncia.

A solucdo, contudo, parece ser ainda mais simples do que essas hipoteses. Ora, se aliquidacéo do pedido
depende necessariamente da juntada aos autos de documentos que se encontram na posse da parte
adversa, como cartdes de ponto e recibos de pagamento, a aplicaco da excecao contida no art. 324, 111,
do CPC é manifesta.

A autorizacao para pedidos genéricos nessas hipéteses é prevista na norma processua civil, e como a
CLT néo versa sobre as excegdes ao pedido determinado, a aplicacéo da excecdo do processo comum
nao encontra qual quer ébice. O mesmo, alias, pode ser dito das hipoteses em que néo for possivel
determinar as consequéncias do ato ou fato como, por exemplo, um pedido de indenizagdo por danos
materiais por acidente de trabalhou ou doenca ocupacional.

Evidente, assim, que mesmo apds a reforma trabal hista aplicam-se ao processo do trabalho as excecdes
gue autorizam pedidos genéricos na forma do art. 324, do CPC, especialmente nas hipéteses de seus
incisos |1 elll, que parecem néo apenas ser as mais corriqueiras no processo do trabalho, como também
se referem as situacdes que tem causado mais angustia na perspectiva forense.

Existem varios pedidos que a propria parte pode liquidar desde o comeco, como eventuais diferencas de
FGTS (ja que possui acesso aos extratos), ou ainda diferencas de eventuais verbas rescisorias (ja que
detém, como regra, copiado TRCT), entre outras. Aliés, isso € tdo claro que ndo faltam demandas
sujeitas ao procedimento sumarissimo no processo do trabalho, evidenciando ser plenamente possivel a
liguidacdo de diversos pedidos (inclusive relativos a jornada de trabalho), sem depender necessariamente
dajuntada de documentos pela parte adversa.
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Além disso, nada impede que a partir do momento em que tais documentos sejam juntados aos autos sgja
facilitar e agilizar o trémite da demanda (podendo inclusive implicar desisténcia ou rentncia aospedidos,
conforme for o caso), como, ademais, sempre foi possivel a apresentacdo de documentosincidentais no
curso do processo por quem esteja na posse dos mesmos — com muito mais razao nashipoéteses em que
eles sdo condicdo necesséria para liquidacdo do feito.

Isso ndo significa que a acéo cautelar de exibicdo de documentos sgjaindtil. Elainclusive poderia ser
mais utilizada, porém menos com a finalidade de se verificar eventual quantum debeatur, e sim para
apuracdo da prépria certeza da pretensdo. Um dos casos mais comuns gue se verificano processo do
trabal ho nesse sentido s&o os pedidos de diferencas de comissdes pagas no curso da contratualidade, em
gue ndo raras vezes o pedido de diferencas (cujo valor a parte autora desconhece), esta calcado
precisamente no desconhecimento do trabalhador a respeito das regras de apuragdo e pagamento das
comissOes.

A demanda é gjuizada postulando diferencas genéricas sob o fundamento de que rigorosamente o
trabal hador sequer sabe como elas eram calculadas, os critérios, indices, aliguotas, condic¢des de
pagamento, entre outros. A utilidade da cautelar nesse caso € manifesta, ou, aternativamente, a
utilizacdo da acéo de exigir contas (art. 550 do CPC).

Conclusao

A exigéncia de formulacdo de pedidos determinados quanto ao seu valor implicara a necessidade de uma
adaptacdo e reinvencdo na prética processual trabal hista, tanto da parte autora (com mais énfase), como
também da parte ré paralidar com essa realidade e seus efeitos processuais. Mas ndo é uma exigéncia
gue surge como um 0asis (ou umatormenta) no meio do deserto, mas sim um elemento adicional em um
cenario prévio ja preenchido por diversos outros elementos que viabilizam a superacdo dagqueles
momentos em que a norma procuratransformar o quadrado em um circulo.
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