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Helder Floréncio: Reservas nao integram partilha de uniao estavel

Em recente julgamento, o Superior Tribunal de Justica decidiu que 0s recursos previdenciarios dos
participantes de plano de entidade fechada de previdéncia complementar ndo podem ser objeto de
partilha de uni&o estavel.

A discussdo se deu no ambito da 32 Turma do STJ, por ocasido do julgamento do Recurso Especia
1.477.937-MG, de relatoriado ministro Ricardo Villas Boas Cueva, em abril deste ano de 2017.

Houve o entendimento de que “o artigo 1.659, inciso VII, do CC/2002 expressamente exclui da
comunh&o de bens as pensdes, mel os-soldos, montepios e outras rendas semel hantes, como, por
analogia, € o caso da previdéncia complementar fechada’.

Em face dessa premissa, concluiu-se que o beneficio de previdéncia complementar, em se tratando de
entidade fechada de previdéncia complementar, deve ser excluido da partilha verificada em dissolucéo
de unido estavel.

O disposto no referido acérddo tem conexd@o com a discussado acerca da natureza juridica dareserva
garantidora do beneficio de previdéncia complementar contratado nos planos previdenciarios
administrados pel os fundos de penséo.

Ha quem defenda que aludida reserva garantidora corresponderia a mera aplicacdo financeira, sendo,
portanto, passivel de penhorajudicial ou mesmo de partilha sob a 6tica do Direito de Familia (no caso de
divércio, por exemplo).

Em se tratando especialmente de entidade fechada de previdéncia complementar, ndo € esse, porém, o
entendimento da melhor doutrina e jurisprudéncia, que reconhecem a natureza eminentemente
previdenciaria do beneficio complementar (e, por consequéncia, das respectivas reservas garantidoras),
submetido as regras previstas no contrato previdenciério (regulamento do plano).

Em consonancia com esse entendimento esta a submissdo do beneficio complementar pago por EFPC’s
ao disposto no artigo 833, inciso 1V, do Cadigo de Processo Civil, que expressamente prevé que sdo
impenhoraveis “ os vencimentos, os subsidios, os soldos, os salérios, as remuneracdes, 0s proventos de
aposentadoria, as pensdes, 0s peculios e 0s montepios, bem como as quantias recebidas por liberalidade
de terceiro e destinadas ao sustento do devedor e de suafamilia’.

Ha de se ressalvar, porém, que,no ambito do proprio CPC em vigor (artigo 833, paragrafo 2°), foi
consignado que aimpenhorabilidade dos proventos de aposentadoria, pensdo e peculio ndo se aplicaria
parafins de pagamento de prestacdo alimenticia, bem como as importancias excedentes a 50 salarios-
minimos mensais.
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E no contexto de discussio sobre a natureza juridica das reservas garantidoras dos beneficios
previdenciarios que o recente acordao do STJ se insere, visto que o pano de fundo acaba sendo 0 mesmo:
qual a protecdo que deve ser dada aos recursos verdadei ramente previdenciarios.

No acdérdao do Recurso Especial em referéncia, o ministro Villas Boas Cueva, ao iniciar o seu voto,
registrou expressamente que a analise dos autosenvolvia apenas a “ previdéncia complementar fechada’,
e ndo a previdéncia complementar aberta (planos VGBL e PGBL). Demonstrou, mais uma vez, conhecer
bem as caracteristicas do Regime de Previdéncia Complementar operado pelas EFPC’ s, com destaque
para o oferecimento dosplanos de beneficios apenas ao grupo de empregados de determinada empresa,
sem qualquer confusdo com arelacdo laboral; aauséncia de finalidade lucrativa; e afiscalizagdo por
parte da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar.

Na sequéncia do acérddo, o ministro relator trouxe argumentos que, na verdade, reforcam a
indisponibilidade da propria reserva garantidora— reserva matematica (e ndo apenas do beneficio) para
fins de partilha de unido estavel. Essa argumentacéo foi desenvolvida em virtude da situacéo féticado
processo, segundo a qual o participante ainda ndo era elegivel ao beneficio previdenciario contratado
com o plano de beneficios.

Dessa forma, o ministro Villas Béas Cueva se manifestou contrariamente a partilha do beneficio, uma
vez gue “ o principio nuclear da previdéncia complementar fechada € justamente o equilibrio financeiro e
atuarial” . Ressaltou também que a verba em gquest&o somente pode ser “levantada’ ou “resgatada’ apos a
observancia dos requisitos estabel ecidos nas “ normas previdencidrias e estatutarias’.

Por esses motivos, caso se admitisse a possibilidade de resgate anteci padode renda capitalizada, na
hipdtese de dissolucdo de uni&o estéavel, em desfavor de uma massa de participantes e beneficiérios de
um fundo,seria configurada uma lesdo aos “terceiros de boa-fé que assinaram previamente o contrato
sem tal previsdo”. Percebe-se, assim, que 0 acorddo acertadamente reconheceu a necessidade de
observancia do caréter solidario inerente a previdéncia complementar, sob pena de toda a coletividade do
plano sofrer um impacto financeiro e atuarial em decorréncia de situacgdes particulares.

Conforme mencionado no voto do relator, em face da natureza da verba previdenciéria, distinta de uma
verba tipicamente trabal hista, ndo faria sentido introduzir o regime de casamento no célculo do
beneficio, visto que essa circunstancia acabaria pordesequilibrar o0 sistema como um todo, criando a
exigéncia de que os regulamentos e estatutos das entidadesprevidenciarias passassem a considerar o
regime de bens de unido estédvel ou casamento dosparticipantes no calculo atuarial”.

A posicéo da 32 Turmado STJfoi unanime, concluindo que “ha, portanto, manifesta incomunicabilidade
dos fundos de previdéncia privadafechada’, o que leva em consideracéo o fato de que “averba é
incomunicavel e pessoa porque versa acerca de direitoque tem por objeto interesses personalissimos’.

Portanto, trata-se de importante julgado do STJ acerca da natureza das reservas matematicas e dos
beneficios previdenciérios das entidades fechadas de previdéncia complementar.
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