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TST considera abusiva condenacao trabalhista de R$ 400 mil

Umaindenizagdo de R$ 400 mil por danos morais coletivos contra uma rede de |ojas por
descumprimento de obrigactes trabal histas foi considerada abusiva pela 8 Turmado Tribunal Superior
do Trabalho, que reduziu o valor paraR$ 200 mil. A condenacdo foi imposta a umarede de lojas de
roupa, em decorréncia do descumprimento da legislacéo relativa ao meio ambiente de trabalho em Goias.

A acdo civil publicafoi proposta pelo Ministério Pablico do Trabalho a partir de fiscalizacéo da
Superintendéncia Regional do Trabalho (SRT) que identificou nafilial da empresa em Santa Helena
(GO) diversas irregularidades praticadas em cerca de dois anos, como a ndo concessao de pausas para
descanso, ndo fornecimento de EPI, existéncia de casos de doencas profissionais, descumprimento da
cota de aprendizes, ndo concessao de descanso semanal de 24 horas consecutivas e auséncia de
pagamento de horas de percurso, entre outras.

A condenagdo em primeirainstanciaimpds multade R$ 2 milhdes a empresa, mas para o Tribunal
Regional do Trabalho da 182 Regido, o valor extrapolou os limites da equidade, razoabilidade,
proporcionalidade e dos mais evidentes principios de direito. Por isso, reduziu-o para R$ 400 mil, a
serem revertidos para o Corpo de Bombeiros de Goias.

Nova diminuicao

A relatora do recurso da empresano TST, ministra Dora Maria da Costa, rejeitou recurso da empresa
contra a condenacéo, por entender que estdo devidamente demonstrados os requisitos legais para a sua
responsabilizacdo civil em face dos diversosilicitos apontados pelos auditores fiscais do trabalho, ao
longo de praticamente dois anos e em relacdo a 400 trabal hadores, sendo a dimens&o dos
descumprimentos suficientes para caracterizar alesdo moral da coletividade.

Com relacdo ao valor, porém, considerou que aindenizacdo fixada pelo TRT ainda se revelava excessiva
em face das circunstancias que ensgjaram a condenacdo, e propos sua reducdo para R$ 200 mil. A
ministra assinalou, entre outros pontos, que as infragdes foram constatadas em uma Unicavisita, e que a
empresa também foi condenada a tomar providéncias no prazo de 30 dias a partir do trénsito em julgado
da sentenca, com imposi¢éo de multade R$ 10 mil por més, para cada obrigacéo descumprida.

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.

Clique aqui para ler o acordéo.
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