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Enfer meira coagida a pagar jantares para chefe sera indenizada

Afeto e carinho e ndo sdo obrigatérios nas relacbes de trabal ho. Por isso, parece absurdo um subordinado
ser coagido a pagar amogos e jantares para o chefe. Com esse entendimento, a juiza Audrey Choucair
Vaz, da15* Varado Trabaho de Brasilia, estabeleceu em R$ 10 mil aindenizagdo que uma enfermeira
deverareceber de sua gestora.

O depoimento de umatestemunhafoi a prova que guiou a deciséo. Segundo o relato, atrabalhadora
sofreu humilhagao ao ser coagida a pagar amocos e presentes para gestoras, sob pena de demissdo.

No entendimento da juiza, aempregadafoi submetida a tratamento cruel e degradante, que violaram sua
honra e dignidade por meio de constrangimentos e humilhacdes injustificaveis. “ A humilhagdo no
ambiente de trabalho €, assim, das mais odiosas, porque ataca a forma de sobrevivéncia do individuo,
gue se vé nadificil escolha entre o desligamento do emprego e aceitagdo do tratamento degradante”,
observou.

Em sua decisfo, a juiza ponderou que ndo se espera um ambiente de trabalho marcado pelatotal paz e
harmonia, porém, os conflitos devem existir dentro de um nivel minimo de urbanidade e respeito.

“E impressionante que ainda acontecam situagdes dessa ordem no ambiente de trabalho, que as pessoas
ainda ndo consigam separar a esfera de trabalho da privacidade, e que os gestores daré ndo
compreendam que o afeto e o carinho ndo sao obrigacdes do trabalhador, mas algo que ele, pessoa
humana e individuo, da aquel es que voluntariamente escolher”, ressaltou. Com informacgdes da
Assessoria de Imprensa do TRT-10.
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