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Reconhecimento de jor nada exaustiva dispensa prova de dano

Nos casos em que o tribunal reconhece a existéncia de jornada excessiva, o trabalhador deve receber
indenizacdo por dano moral, independentemente de prova do dano. De acordo com o Tribunal Superior
do Trabalho, o dano moral nesses casos decorre da préopria natureza do fato que restringe o tempo livre
do trabal hador.

O entendimento foi aplicado pela 22 Turmado TST ao condenar um consorcio responsavel pela
construcéo de uma usina hidrelétrica em Mato Grosso a pagar R$ 14 mil por dano moral a um operario
gue trabalhava cerca de 12 horas por dia, de segunda a sabado.

Em primeirainstancia, o pedido havia sido negado pelo juizo daVara do Trabalho de Colider (MT) pois,
mesmo reconhecida a extrapolagdo da jornada, ndo havia ofensa de natureza moral, sobretudo por
auséncia da prova do dano. A sentenca foi mantida pelo Tribunal Regional do Trabalho da 232 Regido
(MT), parao qual caberiaao operador comprovar que a situacdo |he ocasionou sérios transtornos na
esfera intima, o gue ndo ocorreu.

A relatora do recurso do trabalhador ao TST, ministra Delaide Miranda Arantes, observou que o TST
tem entendido que a submissdo a jornada excessiva ocasiona dano existencial, pois a conduta da empresa
limitaa vida pessoa do empregado, inibindo seu convivio social e familiar e impedindo-o de investir seu
tempo em reciclagem profissional e estudos. Uma vez reconhecida a jornada excessiva, ele tem direito a
reparacao, e o dano ndo precisa ser comprovado, derivando da propria natureza do fato.

Quanto ao valor da indenizacdo Delaide adotou critérios previstos na doutrina e jurisprudéncia, como
capaci dade econémica das partes, intensidade e extensdo do dano causado, repercussao da ofensa e grau
do dolo ou culpado responsavel, avaliando razoével o valor pretendido, parafixédlo em R$ 14 mil.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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