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Tempo de gestacdo nao pode ser descontado de periodo probatorio

O tempo de licenca maternidade, paternidade ou adocéo ndo pode ser descontado do periodo de estagio
probatdrio dos servidores publicos federais. E que alicenca é um direito constitucional e seu exercicio
ndo pode implicar em prejuizos a carreira e a vida pessoal de quem o exerce. Portanto, arelacéo das
licengas gque interrompem a contagem do periodo probatorio é taxativo, e ndo exemplificativo.

Esse entendimento esta na ultima orientacdo normativa da Camara Nacional de Uniformizacéo de
Entendimentos Consultivos (CNU), 6rgéo que faz parte da estrutura da Advocacia-Geral da Uniéo.
Como se trata de entendimento publicado em orientacéo normativa, ele deve ser aplicado atoda a
administracéo publicafederal desde sua publicagéo, que aconteceu no dia 26 de agosto.

“O Estado brasileiro estainserido em um sistema supranacional de protecdo dos direitos das mulheres,
especialmente contra todo tipo de discriminacdo, e gque ddo especificaimportancia as questdes
relacionadas ao ambiente de trabalho”, afirma o texto. “ Compete, assim, a administracéo publica envidar
todos os esforgos parainterpretar e aplicar as normas pertinentes (especialmente alLei 8.112/1990) de
modo a apreender o correto entendimento do significado normativo do direito fundamental alicenca
gestante, e, sendo necessario, modificar e aperfeicoar normas e procedimentos para tornar possivel o seu
mais amplo usufruto.”

A nova orientacdo substitui o entendimento corrente dentro da AGU de que, ao sair de licenca
maternidade, as mulheres tém esse tempo descontado de seu periodo probatorio. Portanto, em vez de
ficar trés anos sem estabilidade, ficavam os trés anos previstos em lei e mais o periodo dalicenca
maternidade.

Essainterpretacéo foi considerada discriminatéria pela Camara de Uniformizacéo. A licenca
maternidade de adotante € um direito constitucional que ndo pode implicar em prejuizos a mulher que
engravida ou que plangater filhos.

A CamaraNaciona de Uniformizacdo é um 6rgdo novo da AGU, criado em fevereiro de 2016 por
sugestéo do entdo consultor-geral da Uni&o, José Levi do Amaral Melo, e pelo advogado André Rufino
do Vale. E um colegiado que retine 15 consultores escol hidos de acordo com os critérios do Ato
Regimental 1 de 2016, assinado pelo ex-AGU Luis In&cio Adams.

Das deliberagdes do conselho saem pareceres com orientagdes normativas assinadas por todos 0s
conselheiros, pelo chefe da Consultoria-Geral da Unido e pelo proprio advogado-geral da Unido. Sdo
feitas duas reuniGes por més e os consultores de fora de Brasilia participam por videoconferéncia.

No caso dalicenca maternidade, o parecer foi feito a pedido do Ministério do Plangjamento e jafoi
enviado a Secretaria de Gest&o e Pessoal da pasta. O novo entendimento se aplica a todos 0s casos novos
e atodos os casos em andamento, mas ndo retroage.

Aposentadoria
O centro da discussdo sobre 0 assunto estava na interpretacdo do artigo 102, inciso VI, alinea“a’ da
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Lei 8.112/1990, que trata do regime juridico dos servidores publicos federais.

O parégrafo 5° do artigo 20 dalel diz que o estégio probatério fica suspenso durante licenca medica,
afastamento por viagem ou por motivos politicos. Mas o artigo 102 diz que a licenca maternidade,
paternidade ou adoc¢do € considerada “ efetivio exercicio de direito”. E ai estava o debate.

Até a publicacdo dessa orientacdo normativa, o entendimento corrente é que esse “efetivo exercicio” sd
poderia ser considerado em questdes previdenciarias, como calculo paratempo de servico para
aposentadoria. Com o parecer publicado no fim de agosto, essa interpretacdo ficou ultrapassada.

“As licencas a gestante, ao adotante e a licenca paternidade séo direitos fundamentais assegurados pela
Constituicdo. Dessaforma, ainterpretacéo da legislacéo infraconstitucional deve ser sempre no sentido
de dar méxima efetividade as licengas em questéo, afastando qualquer entendimento que signifique que
0 seu pleno usufruto possa trazer prejuizos ao seu titular”, diz o parecer.
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