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Empregado de conselho n&o tem direito aisonomia com celetista

Como conselhos de fiscalizag&o profissional séo entidades de direito publico, é vedado que

seus empregados concursados tenham equiparagdo salarial com colegas celetistas. Assim entendeu a 9?
Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido (MG) ao rejeitar pedido de dois empregados
publicos que cobravam na Justica diferencas salariais.

Eles alegavam que haviam sido admitidos no cargo de auxiliar de escritorio apos aprovacéo em concurso
publico pelo Conselho Regional de Enfermagem no ano de 2006 e, por isso, buscavam aisonomia.

A desembargadora Maria Stela Alvares da Silva Campos discordou dos argumentos com base na
Orientacdo Jurisprudencial 297 da SDI-1 do Tribunal Superior do Trabalho, que proibe a equiparacéo de
qualquer natureza para o efeito de remuneracéo do pessoal do servico publico.

A relatora disse ainda que a excegdo ocorre apenas aos empregados de sociedade de economia mista,
pois eles se equiparam ao empregador privado, nos termos do artigo 173, 1°, 11, da Constitui¢éo Federal
de 1988.

Ela afirmou também que, mesmo se considerasse que o pedido dos trabal hadores ndo é de equiparacéo
salarial, mas de aplicagdo do mesmo indice de regjuste concedido em 2012 a outros empregados, por
aplicacdo do principio daisonomia, seriainviavel o deferimento de diferencas pelo Judiciario.

Conforme a Simula Vinculante 37 do STF, n&o cabe ao Poder Judiciario, que ndo tem funcéo
legidlativa, aumentar vencimentos de servidores publicos sob o fundamento daisonomia. Com
informacdes da Assessoria de Imprensa do TRT-3.
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