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Acordo nao pode afastar garantiasdo trabalhador, diz Marco Auréio

O ministro do Supremo Tribunal Federal Marco Aurélio afirmou, na quinta-feira (24/11), que o
reconhecimento de acordos e convencgdes coletivas pelo artigo 7° da Constitui¢do ndo contempla a
possibilidade de afastar direitos e garantias jaintegrados ao patrimonio do trabal hador.

Carlos Humberto/SCO/STF
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Ex-integrante do TST, Marco Aurélio desgou vidalonga a Justica do Trabalho.
Carlos Humberto/SCO/STF

"N&o se pode, empolgando o instrumento coletivo, que foi previsto paratrazer aportes aos direitos da
categoria profissional, partir para reducéo de interesses ja reconhecidos, quer contratualmente, quer pela
legislacdo, quer pela Carta da Republica, a categoria profissiona”, disse 0 ministro no Seminario
Comemorativo dos 75 Anos da Justica do Trabalho e dos 70 Anos do Tribunal Superior do Trabalho,
ocorrido na sede deste tribunal, em Brasilia

Marco Aurélio reconhece a possibilidade de uma certa flexibilizacdo no campo dos direitos trabal histas,
através de acordos, com a participacdo dos sindicatos da categoria profissional e empresarial, "até
mesmo em detrimento de certas garantias’. No entanto, ele alerta que "o legislador constituinte de 1988
foi cuidadoso ao prever direitos afastaveis mediante o instrumento coletivo".

I Ss0, segundo o ministro, estaria contemplado no proprio artigo 7° — entre eles a "reducédo salarial em
composi¢do para assegurar afonte do préprio sustento do trabalhador” e a reducdo dajornada de
trabalho. "Podemos afirmar sem desassombros, que, fora essas possibilidades, contempladas
expressamente, ndo ha como dar-se ao acordo coletivo e a convencgédo coletiva um sentido maior de
afastamento de direito e garantias ja integradas ao patrimoénio do trabalhador”, destacou.

Ele citou clausulas pétreas para afirmar que nem mesmo uma emenda constitucional pode af astar
direitos e garantias individuais. Para o ministro, que integrou o TST de 1981 a 1990, agora, mais do que
ontem, h& a necessidade de que as normas trabal histas sejam imperativas. "Nao podemos retroagir a fase
que foi ultrapassada em 1943, quando se deslocou aregéncia darelacdo do trabalho do Cédigo Civil
para a Consolidacéo das Leis do Trabaho."
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O integrante do STF alertou, ainda que "pese a existéncia de criticas desavisadas', para a necessidade
"também imperiosa’ de se ter esse ramo especializado da Justica, que € o da Justicado Trabalho. "E
viva, mas viva mesmo, a Justicado Trabalho", concluiu.

Outrolado

Companheiro de Marco Aurélio no STF, o ministro Gilmar Mendes disse ha pouco que o TST
“desfavorece as empresas em suas decisdes’ e que ha um aparel hamento da Justica do Trabalho por
“segmentos do modelo sindical” ndo foram bem recebidas na corte trabal hista.

A opinido externada por Gilmar encontra eco no préprio Judiciario, no Legidativo e no Executivo.
Recente reportagem da ConJur mostra que existe uma disputa para definir se cabe a esse ramo da
Justica proteger o trabalhador que a ele recorre ou as rel agbes de emprego e a seguranca juridica.

O presidente do TST, Ives Gandra Martins Filho, assim como Gilmar Mendes, defende que é preciso
proteger 0 emprego e o equilibrio nas relagdes de trabalho. Esse ponto de vista, apoiado por largos
setores do empresariado e do Congresso, enfrenta a resisténcia de juizes, do Ministério Publico e de suas
associagoes.

A temperatura sobe cada vez mais. Ha quem defenda a extin¢do da Justica do Trabalho, com as suas
atribuicdes repassadas a Justica comum. Na ponta do |1pis, aponta-se que o custo de processamento de
uma acdo é 40% mais alto do que o valor médio das indenizacbes. Nas contas do deputado Nelson
Marchezan Jr. (PSBD-RS), o montante das indenizagdes trabal histas, no ano passado, foi de R$ 8,5
bilhdes, enquanto o custo do sistema Judiciario trabalhista, neste ano, é de R$ 17 bilhdes. Com
informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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