Nei magedound unknown CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

José Gusmao: Le do salao parceiro privilegiarelacdo autbnoma

Foi sancionada pelo presidente Michel Temer, em dia 27 de outubro de 2016, aLei 13.352/2.016 aqua
prevé alteracOes significativas nalLei 12.592/2012, afim de possibilitar a contratacéo de profissionais
gue atuem em sal 8es de beleza nas fungdes de cabeleireiro, barbeiro, esteticista, manicure, pedicure,
depilador e maquiador sem vinculo empregaticio, sob a égide de um contrato de parceria.

A alteracéo legidlativaregula a criagdo dafigurajuridica do Profissional-Parceiro, o qual ndo tera
vinculo de empregaticio nos moldes do artigo 3° da CLT e sim vinculo civil, nos moldes de um contrato
de prestacéo de servigos a ser firmado com o tomador de servicos, denominado pelalei como “Saldo-
Parceiro”.

Ressalta-se que a legislagdo ndo tem o condao de extinguir afigura dos empregados cel etistas nos sal 6es
de beleza, mas prevé a possibilidade de contratagéo de profissionais autbnomos para prestarem seus
servicos com a contrapartida de um pagamento pela utilizacdo do espaco e material, fato muito comum
neste segmento.

Antes da edicéo da aludida lei havia a obrigatoriedade de contratacéo do profissional por intermédio de
contrato de trabalho, devendo o empregador efetuar o devido registro na CTPS e arcar com 0s
consectarios legais. Todavia, 0 que se viano mercado de trabalho era arealizacdo de contratos de
parceria ou de locacdo de espaco, no qual os profissionais exerciam suas funcdes nos Saldes de Beleza
mediante o pagamento de um percentual sob 0s servicos prestados.

A impossibilidade de contratag&o dos profissionais sem o vinculo celetista dava-se em decorréncia da
vedacao de terceirizacdo da atividade fim. Umavez que os profissionais atuariam diretamente com as
atividades fins dos sal 6es de beleza, ndo seria possivel sua contratacdo mediante contrato de prestacéo de
SErvigos, caso iSso ocorresse, grosso modo, poderia acarretar a nulidade do contrato civil e o
conseguente reconhecimento da relacdo empregaticia, com a condenacdo ao pagamento de todas as
verbas trabal histas.

Diante detal quadro, a“Lei do Salédo Parceiro e Profissional Parceiro” tem o escopo de possibilitar uma
maior liberdade na contratac&o, seja sob a 6tica dos Sal6es de Beleza, que poderdo entabular contratos
de prestacéo de servico, sgja sob otica dos profissionais, que poderéo prestar seus servigos com mais
autonomia.

Conforme adic¢do dosincisos do 8§10°, artigo 1*A, da supracitadalei, o contrato de parceria tera como
requisitos essenciais clausulas que regulem i) o percentual daretencéo a ser efetuada por cada servico
prestado pelo profissiona parceiro; ii) obrigatoriedade da retencao, pelo saléo parceiro, bem como

recol himento dos tributos e contribuicdes sociais e previdenciarias; iii) as condicdes e periodicidade do
pagamento do profissional-parceiro; iv) os direitos quanto ao uso de bens e circulacéo do profissional -
parceiro nas dependéncias do saldo-parceiro; v) possibilidade de rescisdo unilateral do contrato, sem
Onus, com aviso préevio minimo de 30 dias; vi) responsabilidade das partes com a manutencéo e higiene
de materiais e equipamentos, das condi¢des de funcionamento do negécio e do bom atendimento dos
clientes; viii) obrigacdo, por parte do profissional-parceiro, de manutencdo da regul aridade de sua
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inscricdo perante as autoridades fazendérias.

Ademais, como forma de protecdo ao profissional-parceiro, o 8§ 8° do artigo 1°-A, dalegislacdo em
comento, prevé a necessi dade de homologagao do contrato de parceria por sindicato da categoriae
laboral, ou, em suas auséncias, por 6rgao do Ministério do Trabalho e Emprego, perante duas
testemunhas.

Ressalta-se ainda, que a legislacdo limita a contratacdo por intermeédio do contrato de parceria somente
aos profissionais das atividades fins dos Sal6es de Beleza, quais sejam, cabeleireiros, barbeiros,
esteticistas, manicures, pedicures, depiladores e maquiadores. Ha vedacéo expressa (artigo 1°-A, 86°) da
participacao dos profissionais-parceiros ha administragdo ou geréncia da pessoa juridica do Saléo-
parceiro, sgjaaquetitulo for.

Outro fato de importante nota é a necessidade de o profissional-parceiro inscrever-se perante a entidade
fazendéria, podendo optar entre as qualificacdes de pequeno empresario, microempresario ou
microempreendedor individual (artigo 1°-A, 87°). A regularidade de inscri¢éo do profissional-parceiro,
como javisto, estard prevista nas clausulas do contrato de parceria.

Vislumbra-se como requisitos subjetivos a) a presenca de pessoa juridica atuante como Sal&o de Beleza,
na condic&o de contratante/Saldo-Parceiro €; b) profissional, devidamente inscrito nas entidades
fazendarias, atuante uma das areas elencadas no caput do artigo 1°-A, na condicdo de
contratado/Profissional -Parceiro.

Como requisitos objetivos, encontramos a) a hecessidade de contrato escrito, com todas as clausulas
previstas no artigo 1°-A, 810; e b) homologac&o perante o 6rgéo sindical profissional e laboral, ou, na
auséncia destes, de 6rgdo do Ministério do Trabalho e emprego mediante a presenca de duas
testemunhas.

Caso sejam observados 0s requisitos objetivos e subjetivos do contrato de parceria durante sua vigéncia
ndo serd caracterizada a relacdo emprego ou de sociedade entre o profissional-parceiro e o saldo-
parceiro, nos exatos moldes do artigo 1°-A, § 11.

Porém, ha gue se atentar para o fato de que caso ndo sejam obedecidos quaisquer dos requisitos, ou caso
o profissional-parceiro se desvirtue das funcdes inicialmente pactuadas, podera ser reconhecido o
vinculo empregaticio e o tomador condenado ao pagamento das verbas trabal histas, conforme diccéo do
artigo 1°-C.

Tendo em vista 0 exposto, vé-se que anovale do “Saldo-Parceiro e Profissional- Parceiro” vem no
sentido de privilegiar arelaco autbnoma de trabalho, garantindo maior liberdade das partes, com a
criacdo da figurajuridica do prestador de servicos denominado “ Profissional-Parceiro”, sem o prejuizo
da assisténcia ao trabal hador e da garantia de uma relacéo clara e franca com o tomador de servicos.
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