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Momento atual movimenta expectativas sobre direitos trabalhistas

Rage not fgdihd or type unknown

O momento atual indica a provavel ocorréncia de mudancas significativas nas relacfes entre

empregados e empregadores, 0 que nos convida arefletir arespeito.

A propésito do tema, o jornalista Andrei Netto, correspondente de Paris do jornal O Estado de S&o Paulo
, hoticia que o presidente da Franca Francois Hollande, “depois de trés meses de debates, decidiu ontem
[10/5] passar aforca areformado mercado de trabalho que provocou greves e conflitos entre
manifestantes e a policia. Sem o apoio de deputados dissidentes do Partido Socialista, o0 governo teve de
apelar aum decreto — que pelalegislacdo francesa sO pode ser usado em casos de excegdo.”

Trata-se, como se V€, de medida de grande impacto nas relacdes do trabalho e de repercusséo politica
Séria, diante das consequiéncias que dela decorre, bem como diante dos reflexos nos direitos dos
trabal hadores franceses.

Em sintese, como informa aimprensa, as novas regras estabelecem que ajornada de trabalho das atuais
10 horas podera ter sua duracdo ampliada para 12 horas, diante de “circunstancias excepcionais’. A
semana continua em tese com a duracdo fixada em 35 horas (embora na prética a média sgja hoje de 37,5
horas), mas as empresas com menos de 50 empregados poderdo ultrapassar este limite. O decreto
também flexibiliza as regras para dispensa de empregados, facilitando a despedida para a empresa que
esteja em dificuldade. Em se tratando de multinacional que apresente resultado negativo na Franca,
ainda que tenhas lucros no exterior, pode beneficiar-se das facilidades para despedida de empregado. Ha
ainda reduc&o no percentual aplicavel as horas extras, bem como limitagdo do valor de indenizages na
Justica em favor de empregados. Eventual veto do sindicato de trabal hadores majoritério da categoria a
mudanca, podera ser desconsiderado por deliberacdo dos empregados de uma empresa, convocados em
assembléia por sindicato minoritario. Afinal, o governo renuncia a taxagdo de contratos de trabal hadores
temporarios.

Vé-se que se trata de medidas que refletem negativamente nos direitos dos trabal hadores, mas sob 0
fundamento de possibilitar maior oferta de empregos, como resposta do governo francés a consideravel
recessao econdmica e a taxa de desemprego superior a 10%.

A noticiarefere ainda que o objetivo € a flexibilizacdo das relagdes trabal histas e previdenciarias,
colocando a Franca no rol de paises europeus que ja flexibilizaram a seguridade social, como Gr&
Bretanha, Alemanha, Itélia e Espanha.

E aquestdo daflexibilizacdo dos direitos sociais coloca todos em estado de alerta, pelos reflexos
internos e externos que provoca, lembrando que a situac&o internacional é preocupante, tanto em relacéo
a crise econdmica, quanto ao desemprego, que no Brasil ja supera a taxa de 11%.

Valelembrar que o governo federal brasileiro, na nova em estrutura ministerial, ja sinalizou aintencéo
de promover ateraces na legislacdo trabalhista e previdenciéria, o que significarestricdes a direitos dos
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trabalhadores, em razdo da necessidade de retomar o crescimento econémico, com estimulo as empresas.
A mesma orientagdo norteou 0 novo governo argentino, adotando medidas semel hantes.

Ademais, o ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, presidente do Tribunal Superior do Trabalho,
em entrevista concedida a esta ConJur, sinaliza a necessidade de flexibilizac&o dos direitos trabal histas,
como medida que permitird aumentar a oferta de emprego, ndo obstante atinja as garantias dos
empregados.

Nesta coluna Reflexdes Trabalhistas, o professor e advogado Paulo Sergio Jodo comenta o
pronunciamento do ministro presidente do TST, em entrevista concedida ao jornal O Estado de Sao
Paulo, sublinhando o esperado aumento do nimero de processos trabal histas em cerca de 13%, (que se
somardo aos 2,66 milhdes de acbes recebidas em 2015), como decorréncia do aumento do desemprego,
ocasionado pela crise econdmica que atravessamos. Ultrapassaremos a marca de 3 milhdes de novos
processos trabal histas neste ano de 2016!

Verifica-se, portanto, que a questéo do desemprego decorrente da estagnacdo da economia brasileira é
temarelevante e as noticias revelam aintencdo do governo e dos empresarios de flexibilizaco dos
direitos dos trabalhadores, 0 que ja mobiliza as entidades sindicais profissionais, sugerindo acirrado
debate entre empregados e empregadores.
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