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Estado deve contratar aprovado em concur so no prazo do edital

Empresa estatal que fixa em edital prazo para contratagdo dos aprovados dentro do nimero de vagas ndo
pode deixar de cumprir aregra. Com esse entendimento, a 22 Vara do Trabaho de Brasilia determinou
gue a Companhia do Metropolitano do Distrito Federal (Metr6-DF) assine contrato de trabalho com o
candidato aprovado em 2° lugar no concurso publico ocorrido em 2013 para o0 cargo de profissional de
seguranca metrovidrio.

O autor sustentou que o edital previa 30 vagas para o cargo e fixava cronograma de contratacéo. Porém,
disse que, até o momento, ndo houve nenhuma contratacdo dos aprovados dentro do nimero de vagas e
apontou que o Metré-DF segue contratando profissionais terceirizados para o cargo. Em sua defesa, a
companhia alegou que ndo existe terceirizacdo ilegal e que a contratacdo em questdo desrespeitariaalel
de Diretrizes Orcamentarias local.

De acordo com adecisdo da 22 Vara do Trabal ho, o edital do concurso citou a existéncia de 30 vagas
para o cargo de profissional de seguranca metrovidrio e estabeleceu que os aprovados, dentro do nimero
de vagas previstas, seriam contratados durante os anos de 2014 e 2015. O titular da 22 Varalembrou que
€ principio da administracéo publica a vinculacdo ao edital. " Se a reclamada fixou o prazo de
contratacéo dos candidatos aprovados dentro do nimero de vagas, esta ela obrigada a assim fazer."

Segundo o juiz, esse fundamento € suficiente para o acolhimento da pretensdo do autor, “ mostrando-se
desnecesséria a andlise de suposta terceirizacdo ilicita de segurancas metroviarios’. Além disso, ele
ressaltou que ndo se pode falar em desrespeito a Lei de Diretrizes Orcamentérias de 2015, umavez que a
citada norma contempla as nomeacdes decorrentes das vagas lancadas no edital desse concurso publico.

Com isso, 0 juiz determinou que o Metr6-DF convoque o autor da reclamagao para assinatura de seu
contrato de trabalho, no prazo de dez dias do transito em julgado. Além disso, levando em conta que a
empresa ndo honrou o compromisso assumido no edital, o Metr6-DF devera pagar R$ 5 mil ao
candidato, atitulo de indenizacdo por danos morais. Com informagtes da Assessoria de Imprensa do
TRT-10.
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